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ASSEMBLÉE GÉNÉRALE
# 01

PROCÈS-VERBAL (ADOPTÉ): 06 SEPTEMBRE 2006
83 personnes ont signé les listes de 

présence lorsque l’Assemblée générale 
s’ouvre

0.0 Procédures
Anne-Marie Provost (Histoire & civilisation) propose l’ouverture de l’Assemblée générale 
du 06 septembre 2006.
Gilles XXX (Communication) appuie
Adoptée à l’unanimité

0.1 Praesidium
Laurent  Levesque  (Double  DEC)  propose  Stéphanie  Poitras  (Histoire  &  civilisation) 
comme présidente et Alexandre Riccio (Double DEC) comme secrétaire d’assemblée.
Anne-Marie Provost (Histoire et civilisation) appuie.
Adoptée à l’unanimité

0.2 Lecture et adoption des procès verbaux :
H06-01 : 08 février 2006
H06-02 : 22 février 2006
H06-03 : 29 mars 2006 (PDQ)
H06-sp01 : 13 avril 2006
H06-04 : 26 avril 2006 (PDQ)

Anne-Marie  Provost  (Histoire  &  civilisation)  propose  l’adoption  en  bloc  des  procès-
verbaux  des  Assemblées  générales  #1,  #2,  #3,  sp01  et  #4  qui  se  sont  tenues, 
respectivement, le 08 février, le 22 février, le 29 mars, le 13 avril et le 26 avril 2006 
Julie Massey (TIL) appuie
Adoptée à l’unanimité

0.3 Suivi des procès verbaux
R.A.S.

0.4 Lecture et adoption de l’ordre du jour
1.0 Élections Bureau exécutif
2.0 Affaires Financières
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2.1 Bilan Année 2005-2006
2.2 Budget Automne 2006

3.0 Affaires diverses
4.0 Levée

Justine Blanco-Lalonde (Soins infirmiers) amende le point 3.0 Camp de formation
Nicolas Barbeau (XXX) appuie
Adoptée à l’unanimité

Laurent Levesque (Double DEC) propose l’adoption de l’ordre du jour tel que modifié
1.0 Élections Bureau exécutif
2.0 Affaires Financières

2.1 Bilan Année 2005-2006
2.2 Budget Automne 2006

3.0 Camp de formation
4.0 Affaires diverses
5.0 Levée

Anne-Marie Provost (Histoire & civilisation) appuie
Adoptée à l’unanimité

0.5 Date de la prochaine assemblée générale régulière

Viviane Trottier-Picard (Sciences humaines – Questions internationales) propose  que la 
prochaine Assemblée générale de l’AGECVM soit le mercredi, 27 septembre à 15h30.
François Pinet-Fortier (TES) appuie
Adoptée à l’unanimité

Justine Blanco-Lalonde (Soins infirmiers)  propose que le  premier  point  de la prochaine 
Assemblée générale soit : Plan d’actions
Marie-Claude Laprise (TES) appuie

Laurent Levesque (Double DEC) amende pour que soit rajouté à la fin de la proposition : 
Sauf si le point Budget n’est pas adopté à l’assemblée du 06 septembre.
Frédéric April (Sciences humaines – Regards sur la personne) appuie

Proposition jugée irrecevable par la Présidence.

1.0 Élections Bureau exécutif 2006-2007

Viviane  Trottier-Picard  (Sciences  humaines  –  Questions  internationales)  propose  le 
calendrier électoral suivant :

- Une  période  de  mise  en  candidature  pour  tous  les  postes  du  jeudi  07 
septembre à 08 h 00 au vendredi 15 septembre 2006, à 17 h 00;

- Une campagne d’information du lundi 18 au lundi 25 septembre 2006 à 21 h 
00, avec un débat le jeudi 21 septembre sur l’heure du dîner;

- Un vote sur trois jours, les 26 et 27 septembre, entre 08 h 30 et 21 h 30, et le 
28 septembre 2006, entre 08 h 30 et 18 h 30;
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De plus que la présidence du scrutin soit confiée à Vanessa Giroux, et le secrétariat 
du scrutin, à Christina Sansregret
Anne-Marie Provost (Histoire & civilisation) appuie
Adoptée à l’unanimité

2.0 Affaires financières

2.1 Bilan année 2005-2006

Anne-Marie Provost (Histoire & civilisation) propose l’adoption du bilan 2005-2006 
tel que présenté :
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Frédéric Morin-Bordeleau (Sciences humaines – Regards sur la personne) appuie
Adoptée à l’unanimité

2.2 Budget Automne-2006

Nicolas Barbeau (Sciences humaines – Regards sur la personne) propose que le 
Bureau exécutif recouvre l’argent des dettes étudiantes :

- L.-F. B. 25,00 $
- J. C. 248,07 $
- Y. F. 150,00 $
- M. S. 185,00 $
- J. V.L. 169,00 $
POUR UN TOTAL DE 927,64 $

Marie-Claude Laprise (TES)

Ousmane Thiam (Soins infimiers) amende : ajouter à la fin de la proposition : d’ici 
au 21 décembre 2006
Marie-Claude Laprise (TES) appuie

Demande de vote :
Adoptée à la majorité (Amendement et proposition amendée)

Viviane Trottier-Picard propose le Budget Automne 2006 tel que présenté :

Budget A-06
PRODUITS Budget proposé

  
Cotisations étudiantes (6250 élèves)                     70 000,00  $ 
  
Cotisations étudiantes dédiées aux Comités: Thématiques                     25 000,00  $ 
Cotisations étudiantes dédiées aux Comités: Concentration: QP                      9 000,00  $ 
Cotisations étudiantes dédiées aux Comités: Concentration: Subvention                     20 000,00  $ 
Comités: revenus propres                     40 000,00  $ 
Comités: recettes bières                      5 000,00  $ 
  
Livres usagés: recettes                     10 000,00  $ 
Revenus des photocopies                      5 000,00  $ 
  
Exode: ventes                   260 000,00  $ 
  
Intérêt sur EOP                         100,00  $ 
Dettes étudiants - Revenus divers                      4 000,00  $ 

TOTAL PRODUITS          448 100,00  $ 
  

DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT Budget proposé
Activités militantes  
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Information : Achat quotidiens                         800,00  $ 

Mobilisation                      4 000,00  $ 
Représentation                      1 900,00  $ 

Honoraires professionnels: Avocats                      5 000,00  $ 
Frais d'administration  

Matériel de bureau - Papier                      3 750,00  $ 
Photocopieurs + CVM + fax                      9 000,00  $ 

Téléphone                      1 000,00  $ 
Honoraires professionnels: Comptable                      1 500,00  $ 

Support informatique                      1 000,00  $ 
Frais bancaires                      1 500,00  $ 

Assurances (groupe + Responsabilité civile)                      6 500,00  $ 
  

Salaires (D.A.S. inclus + CSST+ Honoraire)  
Salaires Permanence ( - salaires livres usagés)                     22 000,00  $ 

Honoraires                      2 000,00  $ 
Frais Cognicase                      1 000,00  $ 

  
Autres frais (imprévu, ...)                      3 000,00  $ 

TOTAL DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT                63 950,00  $ 
FINANCEMENT VIE ÉTUDIANTE Budget proposé

Exode: Achat produits + charges d'exploitation                   210 000,00  $ 
Exode: Salaires                     50 000,00  $ 

  
Livres usagés                      8 000,00  $ 

  
AGEnda 2006-2007                     17 296,59  $ 

Achat Bière                      8 000,00  $ 
Subventions étudiantes et autres                      3 000,00  $ 

  
Comités de concentration: dépenses                     39 000,00  $ 

Comités thématiques: dépenses                     34 000,00  $ 
Immobilisations comités                      4 000,00  $ 

  
Organisation socioculturelle                      6 000,00  $ 

Commandites CVM (Vidéo-Théâtre-Cégep en spectacles - TV-Danse)                      4 850,00  $ 
TOTAL FINANCEMENT VIE ÉTUDIANTE              384 146,59  $ 

TOTAL DES DÉPENSES:          448 096,59  $ 
  

Excédent (Insuffisance)                   3,41  $ 
Anne-Marie Provost (Histoire & civilisation) appuie

Demande de vote

Adopté à la majorité

3.0 Camp de formation
PROCÈS-VERBAL DE L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE DU 06 SEPTEMBRE 2006 8 sur 9



 - ASSEMBLÉE GÉNÉRALE A06-01

ASSÉ : Camp de formation : 22 au 24 septembre 2006

FECQ : Camp de formation : 22 au 24 septembre 2006

4.0 Affaires diverses

François Pinet-Fortier (TES) propose que soit ajouté un point Achat AK47 
immédiatement
Vanessa Giroux (Sciences humaines – Regards sur la personne) appuie

La présidence constate le manque de quorum et lève l’Assemblée générale

5.0 Levée
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