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BUREAU EXÉCUTIF 
# 05 

PROCÈS-VERBAL (Projet): 29 septembre 2008 
 

Responsable 
général 

Maxime Cardinal-Lemieux, ai Externe  
 

Absente 

Secrétaire 

générale 

Marilyn Parent, ai Information Dorothée Charest-Belzile, ai 

Interne Julien Nepveu-Villeneuve Mobilisation Maïssa Hebri, ai  

Pédagogie Olivier Prud’Homme-Richard, 
ai 

Affaires socio-
culturelles 

Patricia Lafond, ai 

Trésorerie Virginie Couture-Boucher, ai Délégué-e à la 
mobilisation 

Marianne Breton-Fontaine 

Déléguée à 
l’Interne - 1 

Maximilien Jean Déléguée à 
l’Interne - 2 

Isamël Fortier 

Déléguée aux 
Affai. Socioc. 

Vacant Délégué-e aux 
Affaires ex-

ternes 

Absente 

Déléguée à la 

Pédago - 1 

Vacant Délégué à la 

Pédago - 2 

Vacant 

Observateur-trice-s :  

Valérie C.Morin, Émilie C.Morin 
 

0.0 Procédures 
 

Dorothée Charest-Belzile propose l’ouverture du Bureau exécutif du lundi 29 sep-

tembre 2008 
Virginie Couture-Boucher appuie 

Adoptée à l’unanimité 
 

0.1 Praesidium 
 

Julien Nepveu-Villeneuve propose Maxime Cardinal-Lemieux pour présider et Doro-
thée Charest-Belzile pour secréter le Bureau exécutif 

Virginie Couture-Boucher appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

0.2 Lecture et adoption des procès-verbaux 

 

Patricia Lafond propose l’adoption du procès-verbal du Bureau exécutif du 
 22 septembre 2008 (A08-04) 

Dorothée Charest-Belzile appuie 

Adoptée à l’unanimité 
 

http://cvm.qc.ca/agecvm/gamma/documents/archives/pv/a08/be/04-080922pvbe.pdf
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0.3 Suite du procès-verbal  
 

R.A.S 
 

0.4 Ordre du jour  
 

Ordre du jour affiché : 

1.0 Affaires courantes 
2.0 Assemblée générale du 1er octobre 

2.1 Praesidium 

2.2 Mandats réitérés 
3.0 Affaires internes 

3.1 Réunion S.A.E. 
4.0 Affaires externes 

4.1 CRAM : retour 

4.2 Camp formation ASSÉ : retour 
4.3 Camp formation FECQ : retour 

4.4 8 octobre révolutionnaire 
5.0 Plan d’action 

5.1 Comité de mobilisation 

5.2 Coopérative cafétéria 
5.3 Campagne d’informations 

6.0 Affaires diverses 
7.0 Levée 

 

Julien Nepveu-Villeneuve propose en amendement d’ajouter un point 2.0 Élections et 
de décaler les autres points 

Patricia Lafond appuie 
 
Dorothée Charest-Belzile propose en amendement d’ajouter un point 3.0 Délégué-e-s 

et de décaler les autres points 
Patricia Lafond appuie 

 
Maxime Cardinal-Lemieux propose en amendement d’ajouter un point 4.3 Mandats et 
de décaler les autres points 

Patricia Lafond appuie 
 

Julien Nepveu-Villeneuve propose en amendement d’ajouter le point 5.0 Table de 
concertation et de décaler les autres points 

Patricia Lafond appuie 
 
Amendements adoptés en bloc 

 
Ordre du jour amendé : 

1.0 Affaires courantes 
2.0 Élections 
3.0 Délégué-e-s 

4.0 Assemblée générale du 1er octobre 
4.1 Praesidium 

4.2 Mandats réitérés 
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4.3 Mandats 
5.0 Table de concertation 
6.0 Affaires internes 

6.1 Réunion S.A.E. 
7.0 Affaires externes 

7.1 CRAM : retour 
7.2 Camp formation ASSÉ : retour 
7.3 Camp formation FECQ : retour 

7.4 8 octobre révolutionnaire 
8.0 Plan d’action 

8.1 Comité de mobilisation 
8.2 Coopérative cafétéria 
8.3 Campagne d’informations 

9.0 Affaires diverses 
10.0 Levée 

 

0.5 Déclarations  
 

R.A.S 
 

0.6 Régie/Réflexion  
 

Julien Nepveu-Villeneuve, Responsable aux 

Affaires internes 

- Camp de formation FECQ 

- Congrès FECQ 

- Traitement de plainte avec le Pédago 

- Comité de sélection du Directeur général du 

CVM 

- Discussion avec gérance de L’Exode sur un em-

ployé 

Virginie-Couture-Boucher, Responsable à la 

Trésorerie 

- Camp de formation de l’ASSÉ 

- Aide au pédago pour traitement de plainte 

- Discussion avec gérance de L’Exode sur un em-

ployé 

Patricia Lafond, Responsable aux Affaires so-

cioculturelles 

- Aide à l’organisation pour les 3 Amériques du 

lundi 06 octobre 2008, à L’Exode 

Maïssa Hebri, Responsable à la Mobilisation 

- Camp de formation de la FECQ 

- Congrès FECQ 

- Traitement de plainte avec le Pédago 

- Élaboration d’un rapport de délégation pour la 

fin de semaine FECQ 

- Affiche + informations sur le Regroupement des 

jeunes féministes Toujours rebelles 

- « Mon ami-e, es-tu allé voter pour tes exécu-

tant-e-s??? » 

 

1.0 Affaires courantes 
 

Maxime Cardinal-Lemieux demande à Julien Nepveu-Villeneuve d’ « éclairer le Bureau 

exécutif quant au Comité de sélection du Directeur général du cégep du Vieux Montréal, 
sans pour autant dévoiler de qui il est question 
 

Dorothée Charest-Belzile propose que les horaires, courriels et numéros de télé-
phone des exécutant-e-s élu-e-s soient affichés dès l’annonce des résultats 

Virginie Couture-Boucher appuie 
Adopté à l’unanimité 
 

2.0 Élections 
 

Ils-elles parlent de Patricia et Alex qui se sont désistées, qui ne se présentent plus … 
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Le report des élections par la Direction du scrutin cause quelques problèmes au suivi de 
certains dossiers … 
 

Il faut publiciser ces élections 
 

Maxime Cardinal-Lemieux propose qu’une feuille d’horaire de mobilisation sit éta-
blie pour faire connaître les élections au Bureau exécutif, et que la permanence 
s’en occupe 

Maïssa Hebri appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

3.0 Délégué-e-s 
 

Dorothée Charest-Belzile propose Mathilde Létourneau comme déléguée à la péda-

gogie 
Patricia Lafond appuie 

Adoptée à l’unanimité 
 
Julien Nepveu-Villeneuve propose de constater la démission d’Ismaël Fortier, voir 

lettre, du poste de délégué aux Affaires internes 

 
Dorothée Charest-Belzile appuie 

Adoptée à l’unanimité 
 

4.0 Assemblée générale du 1er octobre 
 

4.1 Praesidium 
 

Dorothée Charest-Belzile propose Anne-Marie Provost pour présider et Mau-

de Forté pour secréter l’Assemblée générale du 1er octobre 2008. 
Patricia Lafond appuie 

Adoptée à l’unanimité 
 

4.2 Mandats réitérés 
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Dorothée Charest-Belzile et Maxime Cardinal-Lemieux prépare un document sur 
les anciens mandats à réitérés, et le présenteront à l’Assemblée générale suivant 
les élections 
 

4.3 Mandats 
 

Maxime Cardinal Lemieux propose de tenir, lors de cette Assemblée générale du 

1er octobre, une plénière de 15 minutes reconductible sur les points suivants : 
 Coopérative Cafétéria 

 Mur du local A3.85, secrétariat de l’AGECVM 
 Avis de motion charte (création d’un comité de révision ouvert) 

 

Marilyne Parent propose que le Bureau exécutif propose en Assemblée générale la 
création d’un comité ouvert à tous-tes sur la coopérative pour la Cafétéria 

Maxime Cardinal-Lemieux appuie et amende pour que ce comité travaille avec le 
comité de mobilisation pour la diffusion de l’information 
Patricia Lafond appuie 

 
le Bureau exécutif propose en Assemblée générale de ce 1er octobre la 

création d’un comité ouvert à tous-tes sur la coopérative pour la Cafété-
ria, et ce comité travaillera avec le comité de mobilisation pour la diffu-
sion de l’information 

Adoptée à l’unanimité 
 

PROPOSITION PRIVILÉGIÉE : 

Patricia Lafond propose une pause de 10 minutes 
 

Julien Nepveu-Villeneuve demande le vote 
Battue à majorité 

 

5.0 Table de concertation 
 

Julien Nepveu-Villeneuve propose que le Comité de suivi prépare l’ordre du jour de 
la Table de concertation du 08 octobre 2008, et ce, avant mercredi 1er octobre, 
midi 

Patricia Lafond appuie 
Adoptée à l’unanimité 

 
Julien Nepveu-Villeneuve propose Héloïse Lanouette comme présidente, et Doro-

thée Charest-Belzile comme secrétaire de cette Table de concertation du 08 oc-
tobre 2008 
Patricia Lafond appuie 

Adoptée à l’unanimité 
 

6.0 Affaires internes 
 

6.1 Réunion SAE 
 

Nous parlerons : 

 Locaux des comités 
 Clés des comités 
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 Babillards 
 Coopérative Cafétéria 
 Élections Bureau exécutif 

 Coupe mémorable 
 Horloges jamais à l’heure 

 Aération dans le local du journal Le Bagou 
 

7.1 Affaires externes 
 

7.1 CRAM :Retour 
 

R.A.S. 
 

7.2 Camp de formation ASSÉ 
 

Julien Nepveu-Villeneuve propose que les exécutant-e-s présent-e-s au Camp 

de formation de l’ASSÉ produisent un rapport de délégation 
Dorothée Charest-Belzile appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

7.3 Camp de formation FECQ. 
 

Dorothée Charest Belzile prépare un rapport de délégation 
 

7.4 8 octobre révolutionnaire 
 

Nous en rediscuterons lors de l’Assemblée générale du 1er octobre 2008 
 

8.0 Plan d’action 
 

8.1 Comité de mobilisation 
 

Voir plus haut, point Assemblée générale 
 

8.2 Coopérative Cafétéria 
 

Voir plus haut, point Assemblée générale 
 

8.3 Campagne d’information 
 

Mobilisation Assemblée générale 
 

9.0 Affaires diverses 
 

 Party les trois Amériques, lundi 06 octobre, à L’Exode 

 Stop aux guerres : FECQ-ASSÉ 
 Prochain Bureau exécutif ailleurs qu’au A3.85 … 

 

10.0 Levée 
 

Dorothée Charest-Belzile propose la levée du Bureau exécutif du 29 septembre 

2008 
Virginie Couture-Boucher appuie 
Adoptée à l’unanimité 


