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IDENTITE VISUELLE
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Description du projet

Concevoir et mettre en place
un site internet rénové de I’AGECVM

2°me gétape : Développer un projet de site complet et un
devis de mise en ceuvre du nouveau site de 'AGECVM

Aérer les pages du site;

Définir I'identité visuelle de I'AGECVM;

Définir la charte graphique du site (palette de couleurs,
organisation de I'espace des pages, police de caractéres etc.);
Ajouter des éléments visuels (photos/vidéos);

Améliorer la page d’accueil;

Intégrer éventuellement des infographies.
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Mots clés:

inclusif JEUNe

Colore simple
vibrant FOnctionnel
Accessible engagé

C C ‘
Aérée Structure
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Palette de Couleurs

Couleurs vibrantes pour un visuel
punché, jeune et dynamique

H#3bb57cc

#7a59e3 #6bebcf

Rouge: Impact visuel important, couleur engagée;
Bleu: Couleur de la connaissance & du savoir;

Turquoise: Apporte une touche de vibrance;

Mauve: Couleur de sérénité, apaisante.

Adoucir les contrastes en remplacant le noir & blanc
par un beige ainsi qu’un bleu foncé.

#081c3b

Hfcf7e8

Typographie

2 polices de caractéres

Textes:

Source Sans Extralight

So u rce Source Sans Light
s a n s Source Sans Regular

Source Sans Semibold
Source Sans Bold
Source Sans Black

Titres:

Poppins Source Sans Thin

Source Sans Extralight
Source Sans Light
Source Sans Regular
Source Sans Medium
Source Sans Semibold
Source Sans Bold
Source Sans Extrabold
Source Sans Black
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Logo

La signature visuelle (logotype) de 'AGECVM est un logo noir.

Sur fond de couleur, on priorise l'utilisation du logotype en version renversée.

- .
AGE AGE

-

Renversé Déclinaisons couleurs

Le caractere typographique proposé pour la signature visuelle est Poppins Bold.

Association Générale Etudiante
du Cégep du Vieux Montreéal
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VISUELS PAGES WEB
& fonctionnement
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Arborescence

Accueil Bottin des assos
Présentation Services
Equipe actuelle La permanence

Les instances
Le café I’Exode

Livres usagés

Photocopies

Plaintes

Téléephone

Site web & Navigation classique

Calendrier

Comiteés

Comités Thématiques

Comités de concentration

Comités ad hoc

Contact

Dossiers

Recherche FAQ?

Documents

Procés-verbaux
Revue de presse

Charte et reglements

Documents de
mobilisation et
de formation

Elections du Bureau
exécutif

Etudes, recherches
et rapports

Recherche de
documents archivés
et rapports
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Lien vers le prototype:

https://xd.adobe.com/view/5d99528-27cc-
4c08-909e-9db33de783af-08ca/?fullscreen



https://xd.adobe.com/view/5d995f28-27cc-4c08-909e-9db33de783af-08ca/?fullscreen 
https://xd.adobe.com/view/5d995f28-27cc-4c08-909e-9db33de783af-08ca/?fullscreen 
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Barre de navigation

[
Menu latéral Botin des assos Calendrier
Menu permettant de Section comportant une liste Se rapporte a la section
naviguer dans les différentes d’associations étudiantes. contenant le calendrier
sections du site. des événements.
: Accueil [ Logo AGECVM i
Le texte se souligne lorsque Lien supplémentaire vers
la fleche de navigation passe sur I'accueil lorsqu’on clique
chacun des noms de sections. sur ce logo.

(4

S Accueil Botin des assos E Calendrier

Association Générale Etudiante
du Cégep du Vieux Montreéal

- ﬁﬁ'b

-

- .ﬁ't:
-,

<
b (o

Le fond de couleur de la barre de navigation
varie dépendant de I'image a l'entéte de la
section sélectionnée.

Les propositions de visuels ont été réalisées
par Rosalie Lemire

Contact

Section comportant les
informations de contact
de 'AGECVM.

Recherche

Lien vers la page
d'accueil de recherches
a travers le site.

i
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Menu latéral (Menu chamburger») =

Apercu du menu latéral lorsqu’ouvert:

X @

PRESENTATION SERVICES COMITES

Equipe actuelle La permanence Comités Thématiques

Les instances Comités de concentration
Le café I'Exode

Comités ad hoc
Livres usagés
Photocopies

Plaintes

Téléphone

DOCUMENTS DOSSIERS
Procés-verbaux
Revue de presse

Chartes et réglements

Documents de
mobilisation et
de formation

Elections du Bureau
exécutif

Etudes, recherches
et rapports

Recherche de
documents archivés
et rapports

Avantages:

. Allége le visuel de la
page d'accueill

. Intuitif

. Organisation détaillée
des pages
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Page d’accueil du site

Donne un premier apercu de
I’AGECVM.

La page d’accueil se doit
accueillante et posséder

un fortimpact visuel pour
susciter I'intérét de I'utilisateur.

On utilise des banniéres colorées,
engagées et originales pour
démarquer et renfocer I'identité
visuelle de I'AGECVM.

Banniére + titre de la section o—t ¥

*Proposition de visuels réalisés
par Rosalie Lemire

«A la une»

S'‘apparente & la section
«Evénements d venir» actuelle.

Met de I'avant les nouvelles et
actualités de 'AGECVM.

Evénements d venir o

Calendrier des événement a venir
et des dates importantes.

(Remplacement de la section
«Calendrier des activités».)

= Accuell

Botin des assos ’& Calendrier Contact

Association Générale Etudiante

du Cégep du Vieux Montréal

Notre Mission %
_Notre Mission_

g L'Association générale étudiante du Cégep du Vieux Montréal (AGECVM) est un syndicat

qui regroupe plus de 7000 étudiant.e.s du CVM. Elle milite activement pour des services

publics gratuits et de qualité. En ce sens, elle revendique un réinvestissement massif en
éducation comme dans les autres programmes sociaux.

Défense des droits collectifs :

Batie sur un principe d'autogestion et de syndicalisme de lutte, les combats que méne
I'AGECVM sont toujours issus de ['Assemblée générale, dans le respect de la démocratie
directe, et articulés autour d'une escalade de moyens de pression visant la construction

d'un rapport de force vis-a-vis I'administration du Cégep et le gouvernement.

Raue T
NON 25 somr”
AN

CONSECTETUER ERAT VOLUTPAT LOREM IPSUM

LOREM IPSUM DOLOR

Sed diam nonummy nibh Elit, sed diam nonum- Lorem ipsum dolor sit Consectetuer adipis-
euismod tincidunt ut my nibh euismod tinci- amet, consectetuer adi- cing elit, sed diam no-
laoreet dolore magna. duntut. piscing elit. nummy.

En voirplus -

Nos Services

La permanence Le Café I'Exode

Le Café I'Exode est un café étudiant appartenant a
I'AGECVM dont tous les «profits» sont redistribués
dans l'amélioration du café lui-méme.

La permanence a pour mandat d’assurer une pré-
sence pendant les heures d’ouverture du collége
et d’aider les membres du Bureau exécutif dans
leurs taches. Elle est en ce moment composée de
quatre employé-e-s : de trois étudiant-e-s et d’un ILnous sert des produits alternatifs, diversifiés et
permanent de jour non-membre de 'AGECVM. iologiques dans

Mais 'Exode c'est aussi des pratiques plus sou-
cieuses de l'environnement, de l'aide aux activités
N étudiantes et finalement un espace a louer gratui-
demettr tement.
consigne pour la vente ou de consulter notre in-
ventaire en temps réel.

Livres usagés

Plaintes

Bhotecoples L'association aide les étudiant-e-s qui subissent
injustices face a , aux gar-
dien-ne-s de sécurité ou 4 la direction du collége.

L'AGECVM met a la dit ion des étudi

deux photocopieuses dans le couloir en face du
café 'Exode, et une a U'intérieur du local A3.85
pour des besoins particuliers

— o

o Entéte

« Barre de navigation
* Visuel & titre de la page*

Mission

Introduit et présente brievement la mission
de 'AGECVM.

Services

Introduit et présente les services
proposés par 'AGECVM.

CZZE)—— Lien menant vers la page «Services».

23 20

avril mai juin juin

LOREM IPSUM DOLOR CONSECTETUER ERAT VOLUTPAT LOREM IPSUM

elit, sed diam nonummy Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit,
nibh euismod tinciduntut  consectetuer adipiscing elit, sed diam nonummy nibh
euismod tincidunt ut

Sed diam nonummy nibh
euismod tincidunt ut
laoreet dolore magna ali- laoreet dolore magnaali-  sed diam nonummy

GIOKC)

> Bas de page
Comporte des liens vers les réseaux sociaux
de 'AGECVM & informations de contact.
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Page d’accueil pour la recherche a travers le site

A

Recherche

L'icone de recherche est disposée
en haut a droite dans la barre
de navigation;

Lorsqu’on qu’on clique sur celle-ci,
I'interface de recherche s’abaisse et
remplie I'écran;

Au fur et d mesure que I'on y entre
notre recherche, les éléments qui
y sont associés aparraissent et se
cumulent dans le bas de la page;

En cliquant sur ces éléments, un lien
nous redirige vers la page concernée.
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Page d'accueil de la section Documents

Types de filtre:

Type de documents: Filtres associes: T e

« Assemblée Générale
 Table de concertation

> ( Instance/session/année ) - Bureau Executif
 ASSE

* FECQ
* Autre
> (sessionlannée ) - Tout

Année:
Charte et réglement N (sessionlannée ) - 1999-2020

 Tout
Docu.r.nen.ts de N (sessionlannée ) Session:
mobilisation et de « Automne
formation « Hiver

« Tout
Elections du Bureau 5 (sessionlannée ) Type de fichier:
exécutif - Instance (PV,etc.)

 Archives de mob

« Documents de formation

Etudes, recherches et > ( Type de fichier[session/année ) * Revues de presse

rapports * Elections

« Charte et reglements

- Etudes, recherches et
rapports

» Autre

Recherche de

documents archives
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Page d'accueil de la section Documents (suite)

Permet la recherche de documents divers

3 -~
Accueil Botin des assos s Calendrier Contact Entete

°® Barre de navigation
* Visuel & titre de la page

Documents &

ﬂ

b
/

RO JEXEN
'8

A9 (@ (9
J 10W & 9
i 9 )
P (W :
) .
¥ "- N
p ok d
\

( PROCES VERBAUX ) ( REVUE DE PRESSE ) (ﬁTUDES. RECHERCHES ET RAPPORTS) RECHERCHE DE DOCUMENTS ARCHIVES

Banniére + titre de la section ©

Menu o

Permet de naviguer facilement au travers
des différents types de documents.

(CHARTES ET REGI.EMENTS) GLECTIONS DU BUREAU EXECUTID DOCUMENTS DE MOBILISATION ET DE FORMATION

1

Un code de couleur aide & facilement les

différencier. TOUS LES DOCUMENTS

Hi

Permet d’'effectuer une recherche dans

tous les documents & l'aide de mots clés s
et/ou de filtrer les résultats en entrant nos
critéres de recherches.

Barre de Recherche
Recherche

Filtres )

PDF PDF PDF

T.C. H15-01: DEMANDE
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Pages de la section Documents (suite)

Procés Verbaux Revue de presse Chartes et reglements

Une section dossiers «A la une» permet d’avoir facilement accés
aux revues de presse des années 2005/2012/2015

Accueil Botin des assos Calendrier Contact Accueil Botin des assos 4& Calendrier Contact Accueil Botin des assos Calendrier Contact

CODE MORIN POUR LES.
NuLS

PRI AAD A0 )

o B ‘ RN

- - A - R
( REVUE DE PRESSE ) (H’UDES, ET ) \ DE AHCNIVE‘/\ PROCES VERBAUX REVUE DE PRESSE ETUDES, RECHERCHES ET RAPPORTS ‘\IECNEHCNE DE DOCUMENTS AICNIVES/ (FIOCES VEIIAUX) ( REVUE DE PRESSE ) 1\RECHERCHE DE DOCUMENTS AHCHIV‘S\,

GHA“ES ET IEGLEMEN") (ﬁlECYIONS DU BUREAU EXEC"“F) DE ETDE (cnnr:s ET nEelm:ms) (Emmnns DU BUREAU Extcunr) DOCUMENTS DE MOBILISATION ET DE FORMATION (CHAI!'IES ET nEoLEuEms) (Elzcnons DU BUREAU EXECUHF) DOCUMENTS DE MOBILISATION ET DE FORMATION

PROCES VERBAUX REVUE DE PRESSE ETUDES, RECHERCHES ET RAPPORTS

~

Recherche == Filtres 4 Recherche == Filtres

4 ) [ Filtres )

Recherche =

SESSION \L SESSION b SESSION G
ANNEE J ANNEE b ANNEE b
TYPE DE FICHIER b TYPE DE FICHIER J, TYPE DE FICHIER b
INSTANCE J INSTANCE b INSTANCE b

\_ / N / N /

Tous les fichiers Alaune Tous les fichiers

PDF

BUREAU EXECUTIF: CAHIER
DIINFORMATION #1: CHARTE

L0132 sUR LACCREDITA-

ECHIE Tl oR s B.E. HIS-01: LETTRE DEMIS- .
7.C. HIS-01: DEMANDE A AN e 5.5 H1B-01: SUIVI DE SUB- LT e 7.C. H15-01: SOLDE DES A0, HIB=O1: 04 FEVRIER BIBLE DES COMITES TION ET LE FINANCEMENT
BESUBVENTIONHIE VENTION POUR PROJET VENTION ETUDIANTE A14-01 T TR CoMITESAURTDES 2015 - ORDRE DU JOUR (VERSION A08) DES ASSOCIATIONS NTHAGH/CYM
POUR LES COMITES PR . RESPONS - CEMBRE 2014 AT, LETTRES PATENTES - ETATS TION) - €29 (CEGEPS) - TION) - 28 (CEGEPS) -
: : 3 TYPE DINSTANCE: TYPE DINSTANCE: 3 : : : :
SESSION: SESSION: SESSION: SESSION: SESSION: SESSION: SESSION: SESSION: SESSION: SESSION: SESSION:
ANNEE: ANNEE: ANNEE: ANNEE: ANNEE: ANNEE: ANNEE: ANNEE: ANNEE: ANNEE: ANNEE:
DATE DATE DATE DATE DATE

Envoirplus —> Envoirplus —> Envoirplus —> o o o o o o

PDF PDF PDF Tous les fichiers

TAINACQ (TABLE DES TAINACQ (TABLE DES
ASSOCIATIONS INDE- ASSOCIATIONS INDE-
AR

FILIEES COLLEGIALES DU FILIEES COLLEGIALES DU

ENTENTE DE FONCTION- COMPARATIF ENTENTE
MANDATS A.G. AGECVM =25 CVM-AGECYM1999 -

ENTENTE DE FONCTION-
NEMENT AGE - CVM , 31
20071999

BUREAU EXECUTIF:
CAHIER D'INFORMATION
#2:10132 (ACRREDITA-

10132 5UR LACCREDITA- BUREAU EXECUTIF:
BIBLE DES CoMITES TION ET LE FINANCEMENT CAHIER DINFORMATION
(VERSION A09) DES ASSOCIATIONS - ENTENTE AoE/cvM - #2: 10132 (ACRREDITA~

A.G. HI5-01: PROPOSI-
TION BUDGET POUR LA

PROJET DE MODIFICA~ 31 DECEMBRE 2019 PROJET MEDIATION OC-
TION A-2011 TosRE 201

SESSION HIS. D ERERCUE RUstiie) LETTRES PATENTES - €TATS TION) - €29 (CEGEPS) - TION) - €28 (CEGEPS) -
B B TYPE DINSTANCE: TYPE D'INSTANCE: TYPE DINSTANCE: TYPE DINSTANCE: “TYPE DINSTANCE: TYPE D'INSTANCE: TYPE DINSTANCE: TYPE DINSTANCE:

SESSION: SESSION: SEssioN: SION: SESSION: SSION: SSIoN: SSION: SESSION: SSION: SSION:

ANNEE: ANNEE: ANNEE: ANNEE: ANNEE: ANNEE: ANNEE: ANNEE: ANNEE: ANNEE: ANNEE:

DATE DATE DATE DATE DATE DATE oATE DATE DATE DATE DATE

BUREAU EXECUTIF:
CAHIER D'INFORMATION
#2:101 32 (ACRREDITA-

GREVE: MANIFESTA-

TIONS ET ACTIONS: 27

JANVIER AU 04 MARS
2012 (98 PAGES)

LA RIPOSTE, JOURNAL DU LA RIPOSTE, JOURNALDU
COMITE DE MOBILISA- COMITE DE MOBILISA-
TION: 23 JANVIER 2012 TION: 30 JANVIER 2012

31 JANVIER 2012 TION) - €29 (CEGEPS) -

SESSION: HIVER SESSION: HIVER SEssION: HIVER SESSION: HIVER sEssion: HIVER  SESSION: HIVER
ANNEE: ANNEE: ANNEE:

PD F PD F PD F PD F PD F PD F oAl slohs ATE] s e o e alohs EATE] e e e PDF PDF PDF PDF PDF PDF
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Page d'accueil de la
section Présentation

Présente I'équipe ainsi que
les instances.

Banniére

Accuell Botin des assos. ) Calendrier Contact
i

Notre équipe o

Donne un apergu de I'équipe
de 'AGECVM

On distingue les postes vacants
par la couleur rouge

Les instances o

Description des instances

Iy
f Notre équipe ~

BUREAU EXECUTIF ISSU DES ELECTIONS TENUES DU 21 AU 25 SEPTEMBRE 2020
du Bureau exécutif A20-06 (15 octobre 2020)

FRANCIS MWABI
BOUTHILLETTE

TAHA BOUSSAA XAVIER COURCY-RIOUX RUBY HENLEY

internes

06

FREDERIQUE MELISSA ALIOUANE
COURCY-RIOUX VACANT VACANT
externes

générale Responsable & la pédagogie

— Entéte

- Barre de navigation
« Visuel & titre de la page*

o Méne dla page «Notre équipe»

Les instances

L’ASSEMBLEE GENERALE L'Assemblée générale, ou tout simplement <A.G.», est linstance décision-
nelle supréme de I'Association étudiante. Cela veut dire que les décisions
prises en Assemblée générale priment au-dessus de toute autre décision au
sein de l'association. L'assemblée générale est 'instance la plus importante
de l'association étudiante: c'est un endroit de discussion et d'adoption des
positions de I'AGECVM, comme le budget global ou le plan d'action de l'as-
sociation. Le déroulement des assemblées générales est régi par un code de
procédures, (dans notre cas, le Code Morin) ainsi que selon notre charte.

LA TABLE DE CONCERTATION La Table de concertation est l'instance prenant les décisions concer-
nant l'organisation et la gestion des divers comités. Elle est aussi
linstance décisionnelle entre les Assemblées générales. Toutes ses
décisions sont toutefois soumises au veto éventuel de l'assemblée
générale. Elle est donc le regroupement des représentant-e-s des dif-
férents comités étudiants. Les comités étudiants sont divisés en deux
types:

les comités thématiques qui sont des regroupement d'étudiant-e-s
selon leurs affinités, tel que Vieux-Dragon ou la Radio étudiante;

les comités de concentration qui sont les comités de programme d'é-
tude.

Vous pouvez visitez la liste des comités thématiques ici ou celle des
comités de concentration ici

Le Bureau exécutif est élu en référendum étudiant au début de la ses-
sion d'automne et pour l'année. Il est chargé de superviser l'en-
semble des activités de I'Association étudiante. Il tient une réunion
une fois par semaine et se compose de neuf exécutant-e-s ainsi que
Chaque exécutant-e élu-e peut avoir un maxi-
-s pour |'assister dans sa tache a I'exception
du Responsable général et du Secrétaire général.
Seul les exécutant-e-s ont le droit de vote sur le Bureau exécutif. Ces
rencontres assurent un bon suivi des mandats confiés par I'AG (As-
semblée Générale) et la TC (Table de Concertation). Tout le monde
peut assister a ces réunions.

LE BUREAU EXECUTIF

Vous pouvez voil la composition actuelle du Bureau exécutif de
'AGECVM.

qui présente tous les postes au
sein de 'AGECVM (occupés et
vacants)
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Page d'accueil des comités

Présente les différents comités

Barre de Recherche (lorsqu’ouverte)

Recherche

Permet d’'effectuer une recherche
dans les comités a l'aide de mots
clés ou par des filtres.

*< Filtres

——

TYPE

Comité Thématiques
Comité de concentration
Comité ad hoc

ETAT
Actif

Non Actif
Dissous

Accuell

Recherche

Annyeong from Korea

Architecture

Club Plein Air CVM

Comité féministe

Comité Get Smashed

Comité Journal

Comité pour le concours du site web de 'AGECVM
Commission de travail pour un magasin scolaire COOP
Communauté LGBTQ+

Communications

Création Littéraire

Cybersécurité

Design d'intérieur

Design de présentation

Design industriel

Dessin animé

EnVIEUXronnement

Ethique animale

Fonds d'extréme nécessité des comités thématiques
Genie électrique: Nouveau HO8

Génie mécanique

Graphisme (Relancé a la session A08)

Gratuit

Histoire & civilisation

Improvisation

Informatique

Interculturel

Langues (Relancé a la session A08)

Calendrier Contact

== Filtres

Les Vieux-Jeux

Libertad

Made in Japan (ex: Anime-Manga)
Métiers d'art: Céramique

Métiers d'art: Construction textile
Métiers d'art: Ebénisterie

Métiers d'art: Impression textile - Nouveau A09
Métiers d'art: Joaillerie - Nouveau A09
Métiers d'art: Lutherie

Métiers d'art: Verre - réouvert A08
Optimonde

o Entéte

°* Barre de navigation
* Visuel & titre de la page

Oui-CVM

P.L.A.C. - Arts plastiques
Photographie

PotterVeille

Radio du Vieux

S.A.E.

Sciences de la nature

SH - Act. soc. et média

SH - Quest. internat.

SH - Regards / pers.

Soins infirmiers

Techniques de gestion

TES - Techniques éducation spécialisée
TIL - Techniques intervention loisirs
TTS - Techniques travail social
Vieux-Dragon

Wrestling Vieux Montréal (WVM)

—o Listes des
comités

Liste exhaustive des
comités; se modifie

et s‘adapte lorsqu’une
recherche et/ou des
filtres sont appliqués.
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Page des comités (suite)

Exemple de visuel lorsqu’un comité est
sélectionné: Une fiche descriptive apparait
nous donnant plus d’informations et
permet I'accés aux fichiers du comité.

On peut fermer cette fiche descriptive
et retourner d la liste des comités en
cliquant sur le «x» situé dans le coin
droit de la fenétre.

Fiche descriptive
du comités
Description du comité

selectionné et acceés aux
fichiers attachés

Aceueil

omiteées

Recherche

TYPE DE COMITE:

ETAT:

DESCRIPTION:

FICHIER(S) ATTACHE(S)

€alendrier Eontact

*< Filtres

——

!

Annyeong from Korea

Comité thématique

Actif

Partager un intérét commun pour la culture coréenne, ainsi que rassembler des
éléves de programmes différents dans un contexte autre que scolaire, en ayant tous
et toutes une passion collective.

Nous aimerions organiser des événements sur cette thématique coréenne, afin de
permettre aux personnes du comité de s'impliquer dans ce qu'ils-elles aiment.

Entéte

°* Barre de navigation
* Visuel & titre de la page
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Page d'accueil de la section services

Présente les différents services
proposés par I'’AGECVM

— Accuell Botin desfssos

Services

Calendrier Contact

Menu <

Permet d'aller directement & la
page du service concerné.

Définitions o

(I.A ) (I.E CAFE L'EXODE ) (PHOTOCONES) (I.IVRES USAGES) (PI.AINTES)

Donne un bref apergu
des services.

La permanence

| La permanence a pour mandat d’assurer une présence pendant

les heures d’ouverture du collége et d’aider les membres du
Bureau exécutif dans leurs tiches. Elle est en ce moment com-

posée de quatre employé-e-s : de trois étudi et d’un per-
manent de jour non-membre de ’AGECVM.

&N

&

Titres -

Pour plus d’'informations sur le
service en question, on clique sur
le titre pour étre redirigé vers la
page concernée.

Lien vers un formulaire o————
pour un dépédt de plaintes.

Photocopies

L'AGECVM met a la disposition des étudi: deux ph
pieuses dans le couloir en face du café I'Exode, et une a l'inté-
rieur du local A3.85 pour des besoins particuliers

Plaintes
L iation aide les é qui desi
face a leurs i , aux gardi de sécurité ou a la

direction du collége.

Remplir un formulaire >

Le café I'Exode

Le Café l'Exode est un café étudiant appartenant a 'AGECVM
dont tous les «profits» sont redistribués dans l'amélioration du
café lui-méme.

ILnous sert des produits alternatifs, diversifiés et biologiques
dans une atmosphére décontractée.

Mais I'Exode c'est aussi des pratiques plus soucieuses de 'envi-

de l'aide aux activi et L un
espace a louer gratuitement.

N

Livres usagés

Notre site web vous permet de mettre vos livres en consigne
pour la vente ou de consulter notre inventaire en temps réel.

Téléphonie

Notre site web vous permet de mettre vos livres en consigne
pour la vente ou de consulter notre inventaire en temps réel.

Entéte

°® Barre de navigation
* Visuel & titre de la page
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Formulaires

Fomulaire pour plaintes et griefs

Apercu d’'un exemple de formulaire a
compléter pour un dépét de plaintes et griefs

(plaintes pédagogiques, celles envers la sécurité,
ou celles de harceélement ou celles de violences a
caractere sexuel, etc.)

Personne(s) concernées(s) par la plainte ou le grief

LS g ek A L S L abiEga Lo
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Formulaires (suite)

Apercu d'un exemple de formulaire a
compléter pour une demande de subvention étudiante

Version grand écran Version tablette et téléphone intelligent

1> Session

Session a laquelle cette
demande a été faite.

Formulaire de demande de
subvention étudiante

AGECVM

Time to comp : [see published version]

Formulaire de
demande de
subvention etudiante

AGECVM

Time to complete: [see published version]

Commencer appuyez sur Entrée '

[a| Automne

Hiver
Eté

1» Session

Session a laquelle cette demande a été faite.

‘ (4] Automne ‘

‘YE\ Hiver ‘

Commencer 0 sur 14 questions Powered by Typeform | A | Vv

‘ [c] Eté ‘

Réalisé a partir de la plateforme Type form
Lien vers un apergu du formulaire:

https://xkgcfl4zozs.typeform.com/to/vwOysrOJ
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ADAPTATION:
Tablette
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Visuels des pages d'accueil

2 A

Pour la version tablette et téléphone intelligent,
le menu latéral & lui seul permet la navigation &
= Q travers le site web

r N\ : )

Association Générale Etudiante
du Cégep du Vieux Montréal

X R Q A

PRESENTATION DOCUMENTS BOTTIN DES ASSOS

Equipe actuelle RS CALENDRIER

Revue de presse

Recherche Q

Les instances CONTACT
Chartes et réglements

SERVICES
Documents de

La permanence mobilisation et
de formation

Le café I'Exode Elections du Bureau
exécutif

ML Etudes, recherches
etrapports

Photocopies
Recherche de
documents archivés

P Plaintes et rapports
Notre Mission %
A s e
Téléphone DOSSIERS

L'Association générale étudiante du Cégep du Vieux Montréal (AGECVM) est un syndicat
qui regroupe plus de 7000 étudiant.e.s du CVM. Elle milite activement pour des services
publics gratuits et de qualité. En ce sens, elle revendique un réinvestissement massif en COMITES
éducation comme dans les autres programmes sociaux.

Comités Thématiques

Comités de concentration

Comités ad hoc

/\

LOREM IPSUMDOLOR  ~ CONSECTETUER ; ERAT VOLUTPAT
)

Sed diam nonummy nibh Elit, sed diam nonum- ’ Lorem ipsum dolor sit
euismod tincidunt ut my nibh euismod tinci- amet, consectetuer
laoreet dolore magna. > duntut. adipiscing elit. >

En voirplus -

Nos Services

La permanence Le Café I'Exode
La permanence a pour mandat d’assurer une pré Le Café l'Exode est un café étudiant appartenant a
sence pendant les heures d’ouverture du collége I'AGECVM dont tous les «profits» sont redistribués

et d’aider les membres du Bureau exécutif dans dans l'amélioration du café lui-méme.

18 mnne cavh das meolesd
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Visuels des pag

es d’'accueil des

differentes sections du site

f Notre éguiee’{‘

du Bureau exécutif A20.06 (15 octobre 2020)
. ~—r
FRANCIS MWABI
TAHA BOUSSAA XAVIER COURCY-RIOUX RUBY HENLEY N
Responsable génirce Secrbtare ganivate Resporsaloourfies
FREDERIQUE MELISSA ALIOUANE vacanT vacanT

COURCY-RIOUX

En voirplus -

Les instances

L’ASSEMBLEE GENERALE Whssemblde générale,ou tout simplement «A.G.», et linstance décision-

LA TABLE DE CONCERTATION

ifirents comités tudiants, Lo comitésdtudiants sont divsés en

s comités thématiques qulsont ds regroupement d'étudiante-3
selonleurs affntés, tl que Vieux-Dragon ou o Radio dtudiante;
o concentraton qui son les comités do programme

Vous pouvez visitez a st des comitds thémtiaues i ou cell des
de concentration i

LE BUREAU EXECUTIF

Bureau exécui. Ces
ar (3G
(Assemblée Générale) et 1 TC (Tabe de Concertation). Tout le monde
peutasistr’ cesréunions.

Vous pouvex voircila compositon actuele du Burenu xécutif do
FAGECYM,

Comites

Annyeong from Korea
Architecture
Club Plein Air CVM

/\

Communauté LGBTQ+
Communications

Création Littéraire

Cybersécurité

Design d'intérieur

Design de présentation

Design industriel

Dessin animé

EnVIEUXronnement

Ethique animale

Fonds d'extréme nécessité des comités thématiques
électrique: Nouveau HO8
Génie mécanique

Graphisme (Relancé 3 la session A08)
Gratuit

Improvisation

Informatique

Interculturel

Langues (Relancé a la session A08)
Les Vieux-Jeux

Libertad

Made in Japan (ex: Anime-Manga)

Métiers d'art: Céramique

Métiers d'art: Construction textile

Métiers d'art: Ebénisterie

Métiers d'art: Impression textile - Nouveau A09
Métiers d'art: Joaillerie - Nouveau A09
Métiers d'art: Lutherie

Métiers d'art: Verre - réouvert A03
Optimonde

Oui-cVM

P.L.A.C. - Arts plastiques
Photographie

PotterVeille

Radio du Vieux

S.AE.

Sciences de la nature
SH - Act. soc. et média
SH - Quest. internat.

P T Sy

Services

Cormmsmnes ) (estrmen) (ruoracomes) (aumssvesets)

Lien vers le prototype:

https://xd.adobe.com/view/5961d620-5a6d-
4db4-93e0-1e2bb29aa314-0c32/?fullscreen

La permanence ‘\\ F o
/‘\
~—

Le Café I'Exode est un café étudiant appartenant
U'AGECVM dont tous les «profits» sont redistribués dans
Vamélioration du café lui-méme.

%? Le Café I'Exode
\ D

ILnous sert des produits alternatifs, diversifiés et biolo-

€D
Qﬁ

Mais 'Exode c'est aussi des pratiques plus soucieuses de
U'environnement, de l'aide aux activités étudiantes et
un espace 4 louer

Photocopies

L'AGECVM met a la disposition des étudiant-e-s deux photoco-
pieuses dans le couloir en face du café I'Exode, et une a l'inté-
rieur du local A3.85 pour des besoins particuliers

Livres usagés

Notre site web vous permet de mettre vos livres en
consigne pour la vente ou de consulter notre inven-

taire en temps réel.
Plaintes H_‘ ;
T aui subi -
faced i , aux gardi de sécurité ou d la S

direction du collége.

Remplir un formulaire

Documents

( PROCES VERBAUX ) ( REVUE DE PRESSE ) Chupss, RECHERCHES ET RAPPORYS)

DE (cuunss ET nioxmmrs) (EI.ECYIONS DU BUREAU EXECIIYIF)

DOCUMENTS DE MOBILISATION ET DE FORMATION

()

PDF PDF PDF

TYPE DNSTANCE:

Toreom o wwa s
Ante: oate: g o
PouR LEs coutes Pour iss comts PoUR L comiTEs
Tveeot o ety Tirsiow: Trrsow:
o prry oty oy
s ™



https://xd.adobe.com/view/5961d620-5a6d-4db4-93e0-1e2bb29aa314-0c32/?fullscreen
https://xd.adobe.com/view/5961d620-5a6d-4db4-93e0-1e2bb29aa314-0c32/?fullscreen
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ADAPTATION:
Télephone intelligent
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Notre Mission
_Notre Mission

L'Association générale étudiante du Cégep
du Vieux Montréal (AGECVM) est un syndicat
qui regroupe plus de 7000 étudiant.e.s du
CVM. Elle milite activement pour des ser-
vices publics gratuits et de qualité. En ce
sens, elle revendique un réinvestissement
massif en éducation comme dans les autres
programmes sociaux.

Défense des droits collectifs :

k\

ERAT VOLUTPAT

Lorem ipsum dolor sit
‘amet, consectetuer
met,

Elit, sed diam nonum-
my nibh eul i
duntut.

En voir plus —>

Nos Services

Le café I'Exode

Le Café 'Exode est un café étudiant appartenant a
I'AGECVM dont tous les «profits» sont redistribués
dans I'amélioration du café lui-méme.

Il nous sert des produits alternatifs, diversifiés et
biologiques dans une atmosphére décontractée.

Mais 'Exode c'est aussi des pratiques plus sou-
cieuses de l'environnement, de l'aide aux activités
étudiantes et finalement un espace a louer gratui-
tement.

Livres usagés

Notre site web vous permet de mettre vos livres en
consigne pour la vente ou de consulter notre in-

Plaintes

I iation aide les ét -e-s qui
des injustices face a leurs enseignant-e-s, aux gar-
dien-ne-s de sécurité ou 2 la direction du collége.

En voir plus —>

” L

EVENEMENTS A VENIR

avril mai juin

LOREM IPSUM DOLOR CONSECTETUER ERAT VOLUTPAT

Sed diam nonummy nibh elit, sed diam nonummy  Lorem ipsum dolor sit amet,
euismod tincidunt ut nibh euismod tinciduntut  consectetuer adipiscing elit,
laoreet dolore magna ali- laoreet dolore magnaali-  sed diam nonummy

X R

PRESENTATION

Equipe actuelle

Les instances

SERVICES

La permanence

Le café I’Exode

Livres usagés

Photocopies

Plaintes

Téléphone

COMITES

Comités Thématiques

Comités de concentration

Comités ad hoc

DOCUMENTS
Procés-verbaux

Revue de presse

Documents de
mobilisation et
de formation

Elections du Bureau
exécutif

Etudes, recherches
et rapports

Recherche de
documents archivés
etrapports

DOSSIERS
BOTTIN DES ASSOS
CALENDRIER

CONTACT

Lien vers le prototype:

https://xd.adobe.com/view/6e9e9e6a-7376-

4blb-aee8-09efe7845a46-3bcd/?fullscreen

(2

Recherche



https://xd.adobe.com/view/6e9e9e6a-7376-4b1b-aee8-09efe7845a46-3bcd/?fullscreen
https://xd.adobe.com/view/6e9e9e6a-7376-4b1b-aee8-09efe7845a46-3bcd/?fullscreen
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NOTRE EQUIPE

LES INSTANCES

Notre équipe

BUREAU EXECUTIF ISSU DES ELECTIONS
TENUES DU 21 AU 25 SEPTEMBRE 2020
du Bureau exécutif A20-06 (15 octobre 2020)

TAHA BOUSSAA

Responsable générale

XAVIER COURCY-RIOUX

Secrétaire général.e

Recherche = Filtres

Annyeong from Korea

Architecture

Club Plein Air CVM

Comité féministe

Comité Get Smashed

Comité Journal

Comité pour le concours du site web de I'AGECVM
Commission de travail pour un magasin scolaire COOP
Communauté LGBTQ+

Communications

Création Littéraire

Cybersécurité

Design d'intérieur

Design de présentation

Design industriel

Fonds d'extréme nécessité des comités thématiques
Genie électrique: Nouveau HO8
Génie mécanique

hisme (Relancé a la ion A08)
Gratuit
Histoire & civilisation
Improvisation
Informatique
Interculturel
L (Rel

ala ion A08)

Les Vieux-Jeux

Libertad

Made in Japan (ex: Anime-Manga)
Métiers d'art: Céramique

Métiers d'art: Construction textile
Métiers d'art: Ebénisterie

Métiers d'art: Impression textile - Nouveau A09
Métiers d'art: Joaillerie - Nouveau A09
Métiers d'art: Lutherie

Métiers d'art: Verre - réouvert A08
Optimonde

Oui-CVM

P.L.A.C. - Arts plastiques
Photographie

PotterVeille

Radio du Vieux

S.A.E.

Sciences de la nature

SH - Act. soc. et média

SH - Quest. internat.

SH - Regards / pers.

Documents

PROCES VERBAUX

CHARTES ET REGLEMENTS)

REVUE DE PRESSE

LECTIONS DU BUREAU EXECUTIF)

TUDES, RECHERCHES ET RAPPORTS)

DOCUMENTS DE MOBILISATION ET DE FORMATION

RECHERCHE DE DOCUMENTS ARCHIVES

Recherche

== Filtres

Tous les documents

BIBLE DES COMITES
(VERSION A08)

PDF

BIBLE DES COMITES
(VERSION A09)

L0132 SUR L'ACCREDITA-
TION ET LE FINANCEMENT
DES ASSOCIATIONS
D'ELEVES OU D'ETUDIANTS

10132 SUR 'ACCREDITA-
TION ET LE FINANCEMENT
DES ASSOCIATIONS
DELEVES OU D'ETUDIANTS

PDF

BIBLE DES COMITES
(VERSION A08)

PDF

LOI 32 SUR L'ACCREDITA~
TION ET LE FINANCEMENT

DES ASSOCIATIONS
D'ELEVES OU D'ETUDIANTS

pendant les heures d’ouverture du collége et d’aider
les membres du Bureau exécutif dans leurs tiches. Elle
est en ce moment composée de quatre employé-e-s : de
trois étudi et d’un per t de jour
non-membre de PAGECVM.

I\
&‘\\)

Le Café I'Exode

Le Café I'Exode est un café étudiant appartenant a
I'AGECVM dont tous les «profits» sont redistribués dans
l'amélioration du café lui-méme.

Il nous sert des produits alternatifs, diversifiés et biolo-
giques dans une atmosphére décontractée.

Mais l'Exode c'est aussi des pratiques plus soucieuses

de l'environnement, de l'aide aux activités étudiantes
et finalement un espace a louer gratuitement.

° 2 b
s e e
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Mise en Oeuvre
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Devis financier

o Etablir un devis financier comprenant le salaire (a I’'heure ou au forfait) du concepteur pour la durée de la mise
en place, et pour des consultations périodiques aprés la mise en ceuvre du nouveau site:

Recourir d un développeur Web pigiste -
Environ 50$ de I'heure et compter plus ou moins 40h pour le développement web du site complet: +/- 2000$
Consultations périodiques: Consultations mensuelles: +/=80$ par mois.

o Etablir une liste d’outils informatiques (logiciels, équipements, ...) éventuels a
prévoir pour cette mise en ceuvre et en évaluer le colt

Pour la création de formulaire: utiliser la plateforme Type form: 30-35%$US par mois (dépendant du plan sélectionné.)
Permettra la réalisation de divers formulaires, et ce, trés facilement.

Calendrier de mise en oeuvre

o Programmation du nouveau site : 1 mois, max 1 mois 1/2 (Juin-juillet)
o La période d’essai en paralléle avec le site actuel : 1 mois (permet ajustements et corrections) (Juillet-Aoat)

o L'inauguration du nouveau site: Début septembre 2021 !

Programmation Période d'essaien L'inauguration du
du nouveau site : paralléle avec le nouveau site:
site actuel:
Durée: Durée:
, : Période d'essaie répartie sur M[_AOUt )
Programmation et mise 1 mois (max. 1 mois et demi) Debut septembre 2021

en place du site internet
répartie sur max. 1 mois:
10-15h/semaines

(La date optimale serait
un peu avant la rentrée
d'automne 2021!)

(Juillet-Aoqt)

o Permet ajustements et corrections
(Juin-juillet) dans le site



MERCI! :-)



