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TABLE DE CONCERTATION 
 A16 - #01 

M E R C R E D I  0 7  S E P T E M B R E  2 0 1 6  

1 5  H  3 0 ,  A U  A 8 . 3 2  

ORDRE  D U  JOUR  
0.0 Procédures 
0.1 Praesidium 
0.2 Procès-verbal : 

0.2.1 H16-05 (04 mai 2016) 
0.2.2 Lecture 

0.2.3 Excuses 
0.2.4 Adoption 

0.3 Suite du procès-verbal 
0.4 Lecture et adoption du présent ordre du 

jour 

1.0 Mot du-de la représentant-e du Bureau exécutif 

2.0 Permanence : entérinement nouveau-velle employé-e 
2.1 Rapport Comité de sélection 
2.2 Clovis Raymond-La Ruelle 
2.3 Eudoxie Faua 

3.0 Élections Bureau exécutif 2016-2017 
3.1 Calendrier électoral 
3.2 Direction de scrutin 

4.0 Ouverture – fermeture de comités 

5.0 Locaux 

6.0 Budget des comités (Proposition) – Reporté faute de budget en A.G. 

7.0 Mur d’expression (entente) : partie comité 

8.0 Activités des comités 

9.0 Affaires diverses 

10.0 Levée 

Si vous ne pouvez assister à cette Table de concertation, n’oubliez pas de nous 
retourner une lettre d’excuse modèle (.doc ou .pdf) dûment complétée pour être 

totalement excusé pour cette Table de Concertation 

RAPPEL CHARTE : 
4.00 TABLE DE CONCERTATION 

4.1 DÉFINITION 
La Table de concertation est l'instance décisionnelle entre les Assemblées générales. 
Elle est souveraine, mais toutes ses décisions sont sujettes au veto de l’Assemblée générale. 
Elle est l’instance qui a pour mission de gérer la vie étudiante et d’assurer la participation de tous les comités et groupes 
de notre communauté. 

http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2016/08/05-160504pvtc.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2016/08/01-rapport_dembauche_pour_la_permanence_a16.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2016/09/calendriera16-tc.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2016/03/07-entente_-_murs_dexpression.docx_corrige.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2012/09/04-excu.doc
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2012/09/04-excu.pdf

