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PV DE LA TC : 

0.0 Procédures  
0.1 Ouverture  

Que la TC ouvre a 16:13 

Proposé par PLAC 
Appuyé par KAYRAP 
 
AU 

 

0.2 Présidium  

QUE Jacynthe soit à l’animation et Marilou au secrétariat 

Proposé par BE 
Appuyé par HISTOIRE CIV. 
AU 

 
0.3 Reconnaissance du territoire  

0.4 Procès-verbaux :  

0.4.1 Lecture  

0.4.2 Excuses  

0.4.3 Adoption 

Que l’on adopte le PV de la rencontre du 12 février 2025 

Proposé par HISTOIRE CIV 
Appuyé par GRANDEUR NATURE 
AU 

 

 0.5 Suite des procès-verbaux  

0.6 Lecture et adoption du présent ordre du jour 

QUE l’ordre du jour soit tel que dans le cahier, à l’exception du point 4 qui est mis au point 1 en 
décalant les autres points suivants 

Proposé par EXEC 
Appuyé par PLAC 

 

Proposition d’amendement 



Que le point 6 (locaux) remonte au point 3 (délégués) et que le reste soit décalé 

Proposé par FEMINISTE 
Appuyé EXILE 

AU 

Retour à la principale 

AU 

 

1.0 Ouverture – fermeture de comités  
1.1 Suivi liste de membres et procès-verbaux (Tableau)  

Que l’on présente les comités révoqués selon les conditions adoptées à la dernière TC 

Proposé par BE 
Appuyé par PLAC 
AU 
 

QUE l’on dissout les club Robotique et Radio du Vieux, pour cause d’inactivité depuis plusieurs 
session 

Proposé par BE 
Appuyé par KAYRAP 
AU 
 
QUE Cinéma d’animation soit réactivé jusqu'à la prochaine TC 
Proposé par GRANDEUR NATURE 
Appuyé par IMPRO 
 
Demande de vote 
ADOPTÉE À LA MAJORITÉ DES DEUX-TIERS 
 
QUE le BE ait la capacité de réactiver les comités une fois en conformité 
Proposé par BE 
Appuyé par EXPERIENCE ONU 
 
Demande de vote 
Proposition battue à majorité 
 
 
Que technique de gestion de commerce, assurance finance, comptabilité et gestion forme un seul 
comité 
Proposé par TECHNIQUE DE GESTION 



Appuyé par BE 
AU 
 
 
Que l’on réactive le comité ENVIEUXRONMENT jusqu’à la prochaine TC 
Proposé par VD 
Appuyé par GRANDEUR NATURE 
 
Demande de vote 
Proposition adoptée aux deux tiers. 
 
Que l’on réactive OPTIMONDE et LE CAVE jusqu’à la prochaine TC 
Proposé par GRANDEUR NATURE 
Appuyé par VD 
AU 
 
Que l’on réactive AFK jusqu’à la prochaine TC 
Proposé par HISTOIRE CIV 
Appuyé par VD 
 
Demande de vote 
Proposition battue 
 

2.0 Affaires exécutives  
2.1 Formation Prévenir et combattre les violences à caractère sexuel (mandat)  

2.1.1 Rencontre et projet avec la sexologue  
 

Considérant le mandat sur le Règlement visant à prévenir et à combattre les violences à caractère 
sexuel au sein de l’AGECVM voté par le Forum Numérique A20-01;  
✓ Considérant nos mandats internes pour lutter contre les violences à caractère sexuel;  
✓ Considérant le nombre inquiétant d’étudiant.e.s n’ayant pas suivi la formation  
✓ Considérant que l’AGECVM prend à cœur la lutte contre les violences à caractère sexuels;  
✓ Considérant les informations transmises au Bureau Exécutif en ce qui concerne le plan de route 
actuelle; Le Bureau exécutif propose  
 

Que la formation contre les violences à caractère sexuels devienne obligatoire à tous les 
signataires, aux représentant.e.s, aux personnes impliquées dans la mobilisation, ainsi qu’aux 
personnes avec responsabilité de l'AGECVM;  
Que le suivi soit effectué par le Bureau Exécutif, un comité ad hoc ou toute autre instance 
compétente;  
❖ Que les instances de l'AGECVM puissent appliquer des sanctions, si besoin est, contre un.e de 
ses membres n'ayant pas suivi la formation;  



❖ Que l'AGECVM procède, en collaboration ou pas avec l'Administration du Cégep du Vieux 
Montréal, à une campagne de sensibilisation en direction des étudiant.e.s;  
 

❖ Que l’AGECVM renouvelle les mandats et positions voté.e.s lors des sessions précédentes, 
principalement le mandat inclus dans le plan d’action de la session A20 : Règlement visant à 
prévenir et à combattre les violences à caractère sexuel au sein de l’AGECVM. 
 

❖ Que l'AGECVM procède, en collaboration ou pas avec l'Administration du Cégep du Vieux 
Montréal, à une campagne de sensibilisation en direction des étudiant.e.s;  

❖ Que l’AGECVM renouvelle les mandats et positions voté.e.s lors des sessions précédentes, 
principalement le mandat inclus dans le plan d’action de la session A20 : Règlement visant à 
prévenir et à combattre les violences à caractère sexuel au sein de l’AGECVM. 

Proposé par BE 
Appuyé par PLAC 
AU 

2.2 Fond de solidarité AGECVM (Procédures – TC A21-04) : délégué.e comité  

2.3 Square : Lettre de confirmation : Suivi  

2.4 AGEnda 2025-2026 – Calendrier de production (Projet)  

Que l’on adopte le calendrier de production tel que présenté dans le lien: 

https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2025/03/250226-agenda2526.pdf 

Proposé par BE 
Appuyé par PLAC 
AU 

 

Que le secrétariat (permanence) de l’AGECVM soit responsable de la production de l’agenda 

Proposé par BE 
Appuyé par LIBERTAD 
AU 
 

Qu’un comité AGENDA soit créé pour l’agenda 2025-2026 et que ce comité donne un compte 
rendu à la prochaine TC 

Proposé par BE 
Appuyé par PLAC 
AU 

 

https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2025/03/250226-agenda2526.pdf


Que l’on prenne les noms de toutes les personnes intéressées à s’impliquer au comité AGENDA 

Proposé par BE 
Appuyé par EXPERIENCE ONU 
AU 

Chai Henley 
Justine Miller 
Alexandre Trotier 
 

 

Que les 3 points: 

• Valider courriel concours graphiste, dont rémunération proposée; 
• Valider courriel appel d’offre Imprimeurs, dont quantité à imprimer; 
• Valider courriel concours illustrations, dont les prix proposées pour les vainqueur.e. 

Soient la responsabilité du comité AGENDA 

Proposé par BE 
Appuyé par PLAC 
AU 
 

2.5 Comité de suivi : Retours  

2.5.1 Locaux  

Que la responsable aux affaires internes présente le compte rendu du comité de suivi: 

https://uqam-
my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fbh091069%5Fens%5Fuqam%5Fca%2FDocuments%
2FPi%C3%A8ces%20jointes%2FCS%2D01%2D250226%2DPV%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fb
h091069%5Fens%5Fuqam%5Fca%2FDocuments%2FPi%C3%A8ces%20jointes 

 

Proposé par BE 
Appuyé par IMPRO 
AU 
 

 

2.5.2 Proposition de règlements  

Que les règles recommandées par le comité suivi soient adoptées à la fin de cette assemblée. 

1Règles et encadrement pour les futures distributions : 

https://uqam-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fbh091069%5Fens%5Fuqam%5Fca%2FDocuments%2FPi%C3%A8ces%20jointes%2FCS%2D01%2D250226%2DPV%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fbh091069%5Fens%5Fuqam%5Fca%2FDocuments%2FPi%C3%A8ces%20jointes
https://uqam-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fbh091069%5Fens%5Fuqam%5Fca%2FDocuments%2FPi%C3%A8ces%20jointes%2FCS%2D01%2D250226%2DPV%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fbh091069%5Fens%5Fuqam%5Fca%2FDocuments%2FPi%C3%A8ces%20jointes
https://uqam-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fbh091069%5Fens%5Fuqam%5Fca%2FDocuments%2FPi%C3%A8ces%20jointes%2FCS%2D01%2D250226%2DPV%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fbh091069%5Fens%5Fuqam%5Fca%2FDocuments%2FPi%C3%A8ces%20jointes
https://uqam-my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fbh091069%5Fens%5Fuqam%5Fca%2FDocuments%2FPi%C3%A8ces%20jointes%2FCS%2D01%2D250226%2DPV%2Epdf&parent=%2Fpersonal%2Fbh091069%5Fens%5Fuqam%5Fca%2FDocuments%2FPi%C3%A8ces%20jointes


- Vérifier que les comités sont actifs au début de chaque session à la première TC de la 
session. Les comités qui ne sont pas actifs (n’ont pas remis de PV ou de liste de membres 
valide avant la TC), verront leur budget être gelé. S’ils sont toujours inactifs à la dernière TC 
de la session, leur local leur sera retiré. 

- Les demandes d'attribution de locaux et de modification de locaux ne peuvent être 
présentées à la TC que par lea respo aux affaires internes (ou un.e membre du comité de 
suivi dans le cas de l'absence de ceuleu ci) selon les modalités suivantes : 

- Dans le cas de l'attribution d'un local vide, le comité désirant un local fait une demande 
formelle (créer nouveau formulaire) puis va sur une liste d’attente pour être évalué par le 
comité suivi qui proposera l'attribution du local à la première TC après laquelle le local se 
libère selon les besoins des comités et le temps d’attente 

- Dans le cas d'une modification d'un local ou de locaux existant(s), le comité demandeur 
présente sa demande au comité de suivi, appuyée des signatures de 2 signataires de chacun 
des comités affectés. Si tout est conforme, le comité de suivi présentera la demande en TC. 
Afin d’éviter des abus, si toutes les signatures ne sont pas obtensibles, la demande sera 
évaluée par le comité de suivi qui pourrait décider de l’envoyer ou non en TC selon les 
particularités de la situation (vérifier qu’il n`y a comme étant non-conforme ou non-
recevable, il devra fournir une explication au comité demandeur, et à la TC si demande. 

- Faire une requête au comité de suivi de se retirer si leur biais les empêchent d'être intègres 
pour une situation donnée 

- Créer une carte officielle des locaux de comités et la rendre disponible sur le site de 
l’AGECVM et la garder à jour 

- Un comité qui a déjà un local ne peut pas être sur la liste d’attente pour l’obtention d’un 
nouveau local. 

 

Proposé par BE 
Appuyé par EXPERIENCE ONU 
AU 
 

 

3.0 Locaux  
3.1 Distribution actuelle  

Que le comité FEMINISTE partage son local avec EXILE 

Proposé par FEMINISTE 
Appuyé par EXILE 
AU  
 



Que l’on procède au vote sur l’attribution des locaux avec l’option 1 ou 2 recommandé par le 
comité suivi 

Proposé par BE 
Appuyé par GRANDEUR NATURE 
 
OPTION 1 – 11 
OPTION 2 – 5 
ABSENTION – 11 

Option 1 est adoptée. 

4.0 Activités des comités  
4.1 Groupe FB des comités (lien)  

https://www.facebook.com/groups/474433579736591/?locale=fr_FR 

4.2 Production vidéo : Suivi 

Compléter formulaire Activités des comités en avant. 

 

5.0 Délégué-e-s :  
5.1 Conseil d’administration du Cégep du Vieux Montréal (1 issu préuniversitaire)  

L’assemblée reçoit la candidature de: 

• Chai Henley, Tremplin DEC 
Appuyé par BE 

Élu.e à l’unanimité 

5.2 Commission des études du Cégep du Vieux Montréal (1 issu-e technique) 

 L’assemblée reçoit la candidature de: 

• Catherine Yelle, tavail social 
Appuyé par BE 

Élu.e à l’unanimité 

5.3 Conseil d’administration de la Fondation du Cégep du Vieux Montréal (1 issu 
préuniversitaire) 

L’assemblée reçoit la candidature de: 

• Émile Ste-Marie, Media 
Appuyé par BE 

Élu.e à l’unanimité 

https://www.facebook.com/groups/474433579736591/?locale=fr_FR


5.4 Comité CSST (1 délégué-e minimum) 

L’assemblée n’a reçu aucune candidature. 

6.0 Finances des comités  

7.0 Affaires diverses  
7.1 Nouveau site web : suivi  

Que l’on écrive au PV toutes les personnes LA LIVE ACTUELLEMENT que ce sont des “GEE” 

Proposé par VD 
Appuyé par HISTOIRE CIV 
AU 
 

 

8.0 Levée 
Que l’on lève l’assemblée à 19:26 
Proposé par PLEIN AIR 
Appuyé par GRANDEUR NATURE 
AU 


