Permanence

RECHERCHONS ETUDIANT-E-S SECRETAIRES

POUR TRAVAIL EN A26 ET LISTE DE RAPPEL
A partir de la session A26, pour deux ou trois sessions au moins

W1 / semising
21808 / hours

(au moins deux soirs / semaine jusqu’a 21 h 00):
Bonnes connaissances du milieu étudiant et collégial
accueil (téléphones, etc.)
Travaux de secrétariat et de graphisme
(connaissance de MS Office :
Word, Excel, Access, ...
et d'Adobe Photoshop, ...)
Tenue de caisse
Livres usagés
etc.

Déposez votre CV avant le dimanche 26 avril 2026, 23 h 59, par courriel

(agecvm@hotmail.com) ou au secrétariat (A3.85)
[pendant les heures d'ouverture, entre 08h00 et 17h00]

La Table de concertation H26-01, du mercredi 11 février 2026, a désigné le
comité de sélection de la permanence, en charge d’élabore la liste de
rappel.

Procédure de sélection
1. Réponses a un questionnaire transmis le lundi 27 mars 2023 avant le dimanche
02 avril 2023

2. Entrevue avec les candidat-e-s sélectionné-e-s du mercredi 29 avril au lundi 7

mai 2026 pour une proposition de liste de rappel a proposer a la Table de
concertation H26-05 du mercredi 6 mai 2026

Reconnaissance du territoire

J'aimerais / Nous aimerions commencer par reconnaitre que le Cégep du Vieux Montréal est situé en territoire autochtone,
lequel n‘a jamais été cédé. Je reconnais/Nous reconnaissons la nation Kanien'keha: ka comme gardienne des terres et des
eaux sur lesquelles nous nous réunissons aujourd'hui. Tiohtid:ke / Montréal est historiquement connu comme un lieu de
rassemblement pour de nombreuses Premiéres Nations, et aujourd'hui, une population autochtone diversifiée, ainsi que
d'autres peuples, y résident. C’est dans le respect des liens avec le passé, le présent et I'avenir que nous reconnaissons les
relations continues entre les Peuples Autochtones et autres personnes de la communauté montréalaise.
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