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TABLE DE CONCERTATION 
H26 - #05 

MERCREDI 06 MAI 2026 

15h30, 9.61 

ORDRE DU JOUR 
 

0.0 Procédures 
0.1 Présidium 
0.2 Reconnaissance du territoire 
0.3 Suite des procès-verbaux 

0.3.1  
0.4 Lecture et adoption du présent ordre du jour 

 

1.0 Affaires générales 
1.1 AGEnda 26-27 : Suivi 

1.1.1 Choix de l’imprimeur (Marquis ou Neon & Nadeau) 
1.1.2 Choix des thèmes mensuels 
1.1.3 Choix du graphiste(s) : Résultat 

1.2 Permanence étudiante 
1.2.1 Rapport du comité de sélection (Rapport) 
 

1.3 Politique sur l’IA : Suivi 
1.4 Situation des AEC : Clarification du statut de membre 

 
2.0 Affaires exécutives 

2.1 Formation Prévenir et combattre les violences à caractère sexuel (mandat) 
2.2 Comité de suivi : Suivi 
2.3 Postes vacants 

2.3.1 Responsable à la Coordination 
2.3.2 Responsable aux affaires internes 

 
3.0 Activités des comités 

3.1 Formulaire de l’Exilé 
3.2 Production vidéo : suivi avec Santiago 

 
4.0 Ouverture – fermeture de comités 

 
 
5.0 Délégué-es 

 
6.0 Finances des comités 

6.1 Comptes déficitaires 
 
7.0 Locaux 

7.1 Distribution actuelle 
7.1.1 Retours par le comité de suivi 

 
8.0 Affaires diverses 

8.1 Nouveau site web : suivi 

http://www.agecvm.org/
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2026/05/2604221-devis_marquis.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2026/05/260429-devis_heon_nadeau_revise.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2026/05/260506agenda_2026-27-graphistes_-_propositions_6_-_avec_nom_et_resultats.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2026/05/260506-rapport_de_selection_permanence_etudiante_pour_a26.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/09/01-plan_daction_1._lutte_contre_les_violences_sexuelles-phase_iii.pdf
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9.0 Levée 

http://www.agecvm.org/


MONTMAGNY
350, rue des Entrepreneurs

Montmagny, Québec, Canada  G5V 4T1

(418) 246-5666 Télécopieur: (418) 

2026-04-20

AGECVM- ASSOCIATION GÉNÉRALE ÉTUDIANTE 
DU CÉGEP DU VIEUX-MONTRÉAL
255 RUE ONTARIO EST, A385
MONTRÉAL, QC
H2X 1X6
TEL.:514-982-3437  FAX:514-982-6107

SOUMISSION

542326-1
Date

Stéphane Casimiro

scasimiro@marquislivre.com

Louise Robin

lrobin@marquislivre.com

Des questions ?

Votre 

représentant

Votre conseiller 

au service client

Votre accès FTP
Usager :
Mot de passe :

007552
https://sftp.marquislivre.com/

À l'attention de: MARYANE DAIGLE
Il nous fait plaisir de vous soumettre nos prix et conditions concernant le travail suivant selon vos spécifications.

TITRE AGENDA 2026-2027

FORMAT FINI: 5.25 X 8.25
NOMBRE DE PAGES: 216
ENCRE (IMPR. DES PAGES): 1(NOIR) / 1(NOIR), AVEC MARGES PERDUES
COUVERTURE D'ENCRE

PAPIER INTÉRIEUR: ENVIRO 100M BLANC 74 GSM (FSC-100) - 454 PPI
COUVERTURE IMPRESSION : 4(PROCESS) / 1(PROCESS)
COUVERTURE FINITION : LAMINATION GLOSS RECTO-VERSO
MATÉRIEL: 12PTS C2C (FSC-MIX)
RELIURE: SPIRALE PLASTIQUE NOIRE
MATÉRIEL INTÉRIEUR DU CLIENT:

FICHIER INFO + ÉPREUVE COURRIEL
FICHIER INFO + ÉPREUVE COURRIEL

MATÉRIEL COUVERTURE DU CLIENT:

FICHIER E-PUB: NON-INCLUS
SURPLUS ET DÉFICITS DE FABRICATION TOLÉRANCE DE 2% 
AUTRE: COINS DÉTACHABLES (PERFORATION EN COINS)
QTE:

PAGES:

TOTAL:

6000
216

3514 LBS

UNITÉ:

ADD.:

ÉPINE:

POIDS:

 2.9700$
 17,820.00$

 2.6730$

LIVRAISON: MONTRÉAL (QC)
TERMES: NET 30

NOTES: PRIX VALIDES SI PRODUCTION EN JUIN 2026 SAUF FLUCTUATION DES PRIX DE PAPIER
2 FEUILLES SERONT RETIRÉES POUR FAIRE 212 PAGES.

Les frais de transport sont susceptibles d'être révisés en fonction des fluctuations des prix du 
carburant.

Taxes et douanes en sus (si applicable). Prix en CAD.  Les termes et 

conditions énoncés sur notre site web 

(https://www.marquisbook.com/fr/termes-et-conditions) font partie 

intégrante de la présente proposition. Dû aux fluctuations du coût des 

matières premières et du transport, le prix soumis est valide pendant 30 jours 

suivant la date de la soumission et seulement si le travail est complété dans les 

30 jours suivant cette même date. Chaque commande liée à cette proposition 

est sujette à l'approbation du crédit. 

Nous vous remercions et espérons vous servir prochainement.

La présente est pour vous confirmer notre commande. De plus, je déclare connaître les clauses et conditions relatives à la soumission 

et je les accepte sans aucune réserve.
Date: Adresse(s) de livraison:

Prix:Quantité:

S.V.P. NOUS RETOURNER UNE COPIE SIGNÉE DE LA PRÉSENTE AVEC VOTRE MATÉRIEL

Page 1 de 2(AEN,)

Signature

Confidentiel, informations exclusives, ne pas partager

https://www.marquisbook.com/fr/termes-et-conditions


MONTMAGNY
350, rue des Entrepreneurs

Montmagny, Québec, Canada  G5V 4T1

(418) 246-5666 Télécopieur: (418) 

2026-04-20

AGECVM- ASSOCIATION GÉNÉRALE ÉTUDIANTE 
DU CÉGEP DU VIEUX-MONTRÉAL
255 RUE ONTARIO EST, A385
MONTRÉAL, QC
H2X 1X6
TEL.:514-982-3437  FAX:514-982-6107

SOUMISSION

542326-1
Date

Stéphane Casimiro

scasimiro@marquislivre.com

Louise Robin

lrobin@marquislivre.com

Des questions ?

Votre 

représentant

Votre conseiller 

au service client

Votre accès FTP
Usager :
Mot de passe :

007552
https://sftp.marquislivre.com/

Transport - Manipulation spéciale

Livraison par petit camionMONTRÉAL

Tailgate
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255 ONTARIO EST, LOCAL A3.85
A.G.E. CEGEP DU VIEUX-MTL (AGECVM)

D088204-1-1Devis :
Date : 2026/05/05

CONFIRMATION DE PRIX

Tél. : (514)982-0496   Téléc. : (514)982-6107

MONTREAL

383 Boul. Bonaventure
Victoriaville, QC, G6T 1V5

Tél. : (819)758-3133
Téléc. : (819)758-0589

agecvm@hotmail.com

QUEBEC,  CANADA  H2X 1X6

Etienne PhilippartA/S :

Il nous fait plaisir de vous soumettre nos prix pour le travail décrit ci-dessous aux conditions mentionnées.

Votre demande : Agenda Cegep du vieux Montréal

Format : ouvert 10.5 x 8.25  fini 5.25 x 8.25

Papier : Pages intérieures : Enviro Offset Opaque texte blanc 94M  - FSC
Couverture : Kallima C2C .012 blanc - FSC

Impression : 212 pages intérieures   Noir recto-verso 
Couverture      4 couleurs process recto-verso +  Laminage lustré recto-verso

Finition : pages intérieurs avec perforations au coin
Reliure spirale noire

Matériel fourni par le client : Support informatique compatible avec nos logiciels (aucune correction à faire).

Matériel fourni par l'imprimeur : Épreuve Canon

Emballage : En boîtes sur palette

Livraison : 1 livraison a Montréal

Prix / 1 000Quantité Total

6 000 17 804.00$ $2 967.3333

Suppléments (détail):

Reception fichier au plus tard le  12 juin
Livraison le  7 août

* Tolérance :  + / - 2% de la quantité commandée au prix du mille.
* Livraison :  Déchargement manuel et frais de "tailgate" en sus.

À noter que les prix n'incluent pas les probables frais que les États-Unis et le Canada discutent présentement de s'imposer.

Cette soumission est calculée avec LES PRIX EN VIGUEUR AUJOURD'HUI sous réserve de tout changement du coût des 
matières premières et est sujette à modifications jusqu'à réception du matériel à produire.  Taxes sont en sus si applicables.

Je reconnais avoir lu et compris les termes et conditions de la présente soumission.  J'accepte la présente soumission 
constituant ainsi le contrat d'impression, avec les termes et conditions stipulés à l'ouverture de crédit, le cas échéant.

Estimateur :  Charles Héon  - poste 323 - charlesh@iheon.com

No commande :

Nom :Karen Boutin

Date :

Représentante - Poste 219
karenb@iheon.com Signature :

Form 03.3 mars 09
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AGEnda 2026-2027 : Graphistes : Résultats (06 mai 2026) 

152 votes 
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 1 

Derek, Nydia et Damia: 44 (28.9 %) 

  

2 

Gosselin Dalianne & Normandin Maxym : 40 (26.3 %) 
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3 
Léa Genois: 14 (9,2 %) 
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4 
Eli Arseneau: 10 (6,6%) 
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5 
Rosalie Picard et Khalil Assia: 22 (14,5 %) 
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6 
Romana Fernandez & Elizabeth Ross: 22 (14,5 %) 
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Tableau Procès-verbaux reçu - H26

Comités
Liste de 

membres
Nbre total de PV en 
date du 6 mai 2026

CO Architectures 2 6 Feb 2026

CO C.A.V.É (Comité AudioVisuel Étudiant) 2 4 Feb 2026

CO CÉTIL 5 28 Jan 2026

CO Réunion CETIL

CO Cinéma d'animation (ex-Dessin animé) 3 5 Feb 2026 27 Feb 2026

CO Communication 7 29 Jan 2026 9 Feb 2026 9 Apr 2026

CO Création littéraire 2 29 Jan 2026

CO Design de présentation 3 29 Jan 2026 20 Feb 2026

CO Design industriel 3 3 Feb 2026

CO Design intérieur 4 10 Feb 2026

CO Génie mécanique

CO Graphisme 2 18 Feb 2026

CO Histoire et civilisation 5 29 Jan 2026 5 Feb 2026

CO Informatique

CO Langues

CO MA-Construction textile

CO MA-Céramique

CO MA-Ébénisterie

CO MA-Impression textile

CO MA-Joaillerie 6 28 Jan 2026

CO MA-Lutherie

CO MA-Verre 1

CO SIM 3 3 Feb 2026

CO Optimonde 2 30 Jan 2026

CO Photographie 2 2 Feb 2026

CO PLAC 3 4 Feb 2026

CO Sc.Hum. - APLC 3 29 Jan 2026 12 Feb 2026

CO Sc.Hum. - Questions internationales 5 19 Feb 2026 2 Apr 2026

CO Sc.Hum. - Individu 2 26 Feb 2026

CO Réunion Comité exécutif

CO Sciences de la nature 3 27 Jan 2026 3 Feb 2026

CO Soins infirmiers

CO Réunion CRCSI

CO Techniques de gestion 3 28 Jan 2026

CO TÉE

CO TES

CO TTS

Liste de 
membres

TH Club de Robotique (Vieux-Robot) OUI 5 2 Mar 2026 8 Mar 2026 13 Apr 2026 27 Apr 2026

TH CODA CVM

TH
Comité Bonhomme Pendu OUI 1 4 Feb 2026

TH Comité Cosplay OUI 3 28 Jan 2026 13 Mar 2026

TH Comité Féministe OUI 2 2 Feb 2026

TH Comité Get smashed OUI 3 4 Feb 2026

TH Comité Plein Air OUI 5 26 Jan 2026 2 Feb 2026

TH Comité Queer OUI 2 30 Jan 2026

TH Débat OUI 0

TH Échecs OUI 1 4 Feb 2026

TH Expérience ONU OUI 2 2 Feb 2026

TH Fonds d'extrême nécessité thématique

TH Grandeur nature (La Guilde) OUI 6 20 Jan 2026 28 Jan 2026 18 Feb 2026

TH Hyperphonie OUI 2 11 Feb 2026 18 Feb 2026

TH Improvisation OUI 4 28 Jan 2026 3 Feb 2026

TH Journal étudiant (L'Exilé) OUI 13 28 Jan 2026 2 Feb 2026 12 Feb 2026 18 Feb 2026 25 Feb 2026 5 Mar 2026 26 Mar 2026 1-Apr 28 Apr 2026

TH La Kayrap OUI 3 22 Jan 2026 26 Feb 2026

TH Libertad OUI 4 28 Jan 2026 26 Feb 2026

TH
MCVM OUI 2 30 Jan 2026

TH OUI CVM OUI 11 28 Jan 2026 2 Feb 2026 18 Feb 2026 26 Feb 2026 10 Mar 2026 24 Mar 2026

TH Radio du Vieux

TH SAE OUI 3 4 Feb 2026

TH Vieux-Dragon OUI 2 28 Jan 2026

Comité exécutif S=Fiche des signataires déposée

Révoqué (concentration) A25

Budget discuté - non voté dans PV

Sans objet MS=Liste des membres statutaires

PV en retard pour TC H26-01

Pas de PV H26

Révoqué (concentration) A25

Dissous (thématique) A25

Pas de liste de membres H26/Budget/Représentant TC voté/Liste de présences valide

Créé (thématique) A25

Procès-verbaux

Session H26 AGECVM



   

 

 Session H26-Slection de la permanence étudiante 

Rapport sur la sélection d'embauche pour le poste de permanence 
étudiante à l'AGECVM pour la session A26 

 
 
 
 
 
 
 
 

Comité de sélection (T.C. H26-05, 6 mai 2026) composé de ; 
Odile Trudel, Représentante des comités de concentration 

Neptune Brassard, Déléguée aux affaires internes 
 
 
 
 
 
 

Rapport rédigé 
Par 

Odile Trudel 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Rapport présenté à la 
Table de concertation H26-05, le 6 mai 2026 

 
 



   

 

 Session H26-Slection de la permanence étudiante 

Après avoir reçu 28 candidatures, le Comité de sélection a envoyé aux candidats 

un questionnaire portant sur l'Association étudiante et sur le Cégep du Vieux Montréal.  

Des neuf personnes ayant répondu au questionnaire, nous avons convoqué en 

entrevue les quatre ayant obtenu les notes les plus hautes. 

 Les entrevues ont eu lieu le 5 mai en présentiel et en ligne. Nous nous sommes 

basées sur les critères suivants (sans ordre particulier) afin de faire notre 

recommandation :  

- Son implication au sein de l’asso ; 

- Sa connaissance de l'AGECVM, des instances, des mandats et des dossiers en 

cours ainsi que de son histoire ainsi de ses valeurs ; 

- Son autonomie et autres qualités utiles au poste, son expérience et sa 

connaissance des outils nécessaires ; 

- Sa connaissance des milieux militants et enjeux étudiants (actuels et 

passés) ; 

- Sa vision du rôle et de la place d’une permanence ; 

- Ses capacités de communication et de gestion de crises ;  

 

Le Comité de sélection recommande donc la candidature de Catherine Yelle, qui 

s’est démarqué par son implication, sa connaissance des instances de l’AGECVM et des 

dossiers en cours. Cela fera d’elle une excellente permanente étudiante. Le Comité de 

sélection par conséquent propose comme liste de rappel Raphaëlle Jean puis Maxim 

Lindsay. 

 

À la suite de l’approbation de la candidature par la Table de concertation, le 

Bureau exécutif pourra procéder à la négociation et à la signature de son contrat pour 

une entrée en poste dès le début de la session A26.  

 


