MERCREDI 02 septembre 2026
15 H 30

CAFE EXODE
ORDRE DU JOUR

0.0 QOuverture
0.1 Procédure
0.2 Présidium
0.3 Reconnaissance territoriale

J’aimerais / Nous aimerions commencer par reconnaitre que le Cégep du Vieux Montréal est situé
en territoire autochtone, lequel n’a jamais été céde. Je reconnais/Nous reconnaissons la nation
Kanien'kehad: ka comme gardienne des terres et des eaux sur lesquelles nous nous réunissons
aujourd'hui. Tio’Tida:ke / Montréal est historiqguement connu comme un lieu de rassemblement
pour de nombreuses Premieres Nations, et aujourd'hui, une population autochtone diversifiée,
ainsi que d'autres peuples, y résident. C’est dans le respect des liens avec le passé, le présent et
l'avenir que nous reconnaissons les relations continues entre les Peuples Autochtones et autres
personnes de la communauté montréalaise.

0.4  Adoption du proces verbal
0.5  Lecture et adoption de I’ordre du jour

0.6  Date et convocation de la prochaine A.G.
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1.0

2.0

3.0

4.0

5.0

6.0

7.0

Avis de motion

1.1 Résolution
1.1.1 Avis de motion — Modification du Guide des Comités (Motion)
1.1.2  Avis de motion - Cotisation (Projet)

1.2 Dépdt

1.2.1 Modification de la charte — Avis de modification de la charte — Projet
Goodwill

Finances

2.1 Bilan: Suivi

2.2 Budget A26

23 Subvention projets étudiants

Bureau exécutif

3.1 Bilan
3.2 Elections
3.2.1 Calendrier electoral
3.2.2  Directrice de scrutin/Comité €lectoral

Nomination de représentantes

4.1 Conseil d’administration du CVM (1 technique, 1 préuniversitaire)
4.2 Comité d’attribution du Fond pour les Initiatives Locales (deux représentant-e-s)
4.3 Commission des études du CVM (1 technique, 1 préuniversitaire)

4.3.1 Comité PEI (1 représentante)

Plan d’action A26

5.1 Plan d’action
5.2 Positionnements

Affaires diverses

6.1 Délégation a la CRUES (proposition)
Fermeture
7.1 Déclarations

7.2 Levée
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Assemblée Générale H26-01

0.0

0.1

0.2

0.3

ASSEMBLEE GENERALE
~#D
PROCES-VERBAL : 04 février 2028

88 personnes ont signé les listes de présence lorsque I’Assemblée
générale s’ouvre a 15h50

Procédures

Que I'on ouvre I'assemblée générale a 15h50.

Ddment proposée

Ddment appuyée

Adoptée a 'unanimité

Présidium

Que le présidium soit: Philémon a I'animation, Odile au secrétariat et Malik au senti.

Ddment proposée
Ddment appuyée
Adoptée a 'unanimité

Procés-verbaux (adoption)

0.21 AG A25-01: 3 septembre 2025
AG A25-SP01 : 28 octobre 2025

Que I'on adopte les procés-verbaux susmentionnés et présentés.
Dament proposée

Dament appuyée
Adoptée a 'unanimité

Ordre du jour
Que I'on adopte 'ordre du jour tel que présenté

Ddment proposée
Ddment appuyée

Proposition d’'amendement :

Que I'on ajoute le point 1.2 Tenue d’'une autre AG de gréve et que I'on décale les points subséquents

Dament proposée
Diament appuyée
Demande de vote
Pour : 45

Contre : 5
Abstentions : 10
Adopté a P'unanimité
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Retour sur la principale amendée une fois
Adoptée a I'unanimité

Ordre du jour tel qu’affiché, modifié et adopté :

0.0 Procédures
0.1 Présidium
0.2 Procés-verbaux (adoption)
0.2.1 A.G. A25-01: 03 septembre 2025
A.G. A25-SP01 : 28 octobre 2025
0.3 Lecture et adoption du présent ordre du jour
0.4 Date de la prochaine Assemblée générale
0.5 Reconnaissance du territoire
1.0 Affaires générales
1.1 Plan d’action H26
1.2 Tenue d’une autre AG de greve
1.3 Entente de remplacement du CANO
14 40°™ anniversaire de ’TAGECVM
1.5 Dépébt d’avis de motion
2.0 Affaires financiéres
2.1 Budget général H26
2.1.1  Création d’un comité Ad Hoc pour le Frigo Communautaire
2.2 Subventions externes H26
2.2.1 Subvention externe H26-01 : Formation féministe antifasciste (Demande — 1000,00%)
2.2.2 Subvention externe H26-02 : Pensée Rupture (Demande — 1000,00%)
2.2.3 Subvention externe H26-03 : Rafale par ’'ORA (Demande — 1000,00%)
2.2.4 Subvention externe H26-04 : Esprit Libre (Demande — 1000,008)
2.2.5 Subvention externe H26-05 : Centre d’Education Populaire (Demande — 1000,003)
2.2.6 Subvention externe H26-06 : CASCQ (Demande — 1000,00%)
2.2.7 Subvention externe H26-07 : ENTRAVE (Demande — 500,00%)
2.2.8 Subvention externe H26-08 : Les Révoltes (Demande — 1000,003)
2.2.9 Subvention externe H26-09 : La Partisane (Demande — 400,003)
2.2.10 Subvention externe H26-10 : Brigade Anti-Eviction (Demande — 1400,00%)
2.2.11 Subvention externe H26-11 : Pink Bloc (Demande — 1500,008)
2.2.12 Subvention externe H26-12 : Comité Autonome du travail du sexe (Demande -
1000,009)
2.2.13 Subvention externe H26-13 : DIRA (Demande — 700,009)
2.2.14 Subvention externe H26-14 : FAGS (Demande - 750,00%)
2.2.15 Subvention externe H26-15 : SLAM (Demande — 1000,00%)
2.3 Subventions de projets étudiants H26
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Assemblée Générale H26-01

5.0
6.0
7.0

Affaires externes

Bureau exécutif

4.1 Intérim
4.1.1 Responsable aux affaires externes — Emily Cloutier
4.1.2 Responsable a la mobilisation — Maxence Morin-Sampara
4.2 Postes vacants
4.2.1 Responsable aux affaires socioculturelles
4.2.2 Responsable a la trésorerie
4.2.3 Responsable a la coordination
4.2.4 Responsable a I'information
Nomination des délégué-es
Affaires diverses

Levée

04 Date de la prochaine Assemblée

RAS

0.5 Reconnaissance territoriale

Nous aimerions commencer par reconnaitre que le Cégep du Vieux Montréal est situé en territoire autochtone, lequel
n’a jamais été cédé. Nous reconnaissons la nation Kanien'keha: ka comme gardienne des terres et des eaux sur les-
quelles nous nous réunissons aujourd’hui. Tio’Tia:ke / Montréal est historiquement connu comme un lieu de rassem-
blement pour de nombreuses Premiéres Nations, et aujourd'hui, une population autochtone diversifiée, ainsi que
d'autres peuples, y résident. C’est dans le respect des liens avec le passé, le présent et I'avenir que nous reconnais-
sons les relations continues entre les Peuples Autochtones et autres personnes de la communauté montréalaise.

1.0 Affaires générales

1.1

1.2

1.3

Plan d’action H26
RAS
Tenue d’une autre AG de gréve

Que I'on tienne une assemblée générale au sujet d’'une gréve pour soutenir les étudiants de la Nouvelle-
Ecosse le 4 mars prochain.

Diament proposée
Ddment appuyée
Demande de vote
Pour : 8

Contre : 20
Abstentions : 17
Battue a majorité

Entente de remplacement du CANO

Que I'on présente le projet.
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Didment proposée

Diament appuyée

Adoptée a 'unanimité

Que I'entente soit adoptée telle que présentée dans le document de travail.

Diment proposée
Ddment appuyée
Demande de vote
Pour : 28

Contre : 1
Abstentions : 13
Adoptée a majorité

1.4 40%®*™e anniversaire de ’TAGECVM
RAS
1.5 Dépébt d’avis de motion

1. Avis de motion — Modification du Guide des Comités
2. Avis de motion — Modification de la cotisation étudiante

Dament déposés et présentés
2.0 Affaires financiéres
2.1 Budget général H26
Que I'on adopte le budget tel que présenté dans le cahier de travail:

Ddment proposée
Ddment appuyée

Proposition d’amendement

Que I'on montant restant de la case budgétaire « Immobilisations des comités » pour la session A25
puisse étre utilisé en H26.

Ddment proposée
Ddment appuyée
Adoptée a I'unanimité

Que l'on transfere les fonds restant de la case budgétaire « Mobilisation » pour la session A25 au
budget du Frigo communautaire.

Diament proposée
Diament appuyée

Proposition de sous-amendement

Que l'on ajoute « et diminuer la case budgétaire "mobilisation" de 1000$ et que I'on
ajoute ce montant a la case "Fonds de solidarité". »

Diament proposée
Ddment appuyée
Adoptée a I'unanimité
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Retour sur 'amendement tel que sous-amendé une fois.
Adoptée a I'unanimité

Que l'on crée une nouvelle case budgétaire « Frais Coopsco »

Diament proposée

Ddment appuyée

Demande de vote

Battue a majorité écrasante

Retour sur la principale tel qu’amendée deux fois.
Adoptée a 'unanimité

211 Création d’un comité Ad Hoc pour le Frigo Communautaire

Considérant la hausse de la précarité chez les étudiant-e-s, a la fois financiére qu’alimentaire;
Considérant que notre service de Frigo Communautaire est une méthode qui existe déja afin de
pallier la précarité alimentaire;

Considérant des sommes déja investi dans le service par le biais de notre comité EnVIEUXron-
nement pis par la suite socioculturelle;

Considérant que le budget socioculturel est seul payeur qui tient le service fonctionnel,
Considérant le besoin d’avoir des bénévoles pour s’assurer de maintenir le stock du frigo et ses
livraisons ainsi que sa promotion;

Considérant I'importante nécessité a garder une pérennité a ce projet;

Que l'on créé la case budgétaire Frigo Communautaire tel que présenter dans la proposition
budgétaire H26;

Que ce budget soit une case Vie étudiante (hors comités);

Qu’un sous-comité ad hoc du comité de mobilisation soit établi, afin de gérer le service de Frigo
Communautaire;

Que ce comité réunit les membres intéresser a participer a maintenir et promouvoir le service;
Que le comité fasse la promotion du service;

Que ce sous-comité soit sous la supervision de la personne a la mobilisation et/ou au sociocul-
turel;

Didment proposée
Ddment appuyée
Adoptée a I'unanimité

2.2 Subventions externes

Que I'on octroie les montants suivant de subvention externe aux organismes mentionnés : 1000$ pour Rafale par
I'ORA, 500% pour ENTRAVE, 1000$ pour Les Révoltes, 1500$ pour Pink Bloc, 700$ pour DIRA, 1000$ pour Co-
mité autonome du travail du sexe (CATS), 750% pour FAGS.
Que le montant restant de la case budgétaire (550%) soit divisé entre toutes les demandes restantes, soit 68.75$
pour les organismes suivants : Formation féministe antifasciste, Pensée Rupture, Esprit Libre, Centre d’Education
Populaire, CASQ, La Partisane, Brigade Anti-Eviction, SLAM

Diament proposée
Diament appuyée
Demande de vote
Pour: 15

Contre : 3
Abstentions : 1
Adoptée a majorité
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2.21

2.2.2

223

224

225

2.2.6

2.2.7

2.2.8

229

2.2.10

2.2.11

2.212

2.213

2214

Subvention externe H26-01

RAS

Subvention externe H26-02 :

RAS

Subvention externe H26-03 :

RAS

Subvention externe H26-04 :

RAS

Subvention externe H26-05 :

RAS

Subvention externe H26-06 :

RAS

Subvention externe H26-07 :

RAS

Subvention externe H26-08 :

RAS

Subvention externe H26-09 :

RAS

Subvention externe H26-10 :

RAS

Subvention externe H26-11 :

RAS

Subvention externe H26-12 :

RAS

Subvention externe H26-13 :

RAS

Subvention externe H26-14 :

RAS

: Formation féministe antifasciste (Demande — 1000,00$)

Pensée Rupture (Demande — 1000,00%)

Rafale par FORA (Demande — 1000,009%)

Esprit Libre (Demande — 1000,009$)

Centre d’Education Populaire (Demande — 1000,00$)

CASCQ (Demande — 1000,00%)

ENTRAVE (Demande — 500,00%)

Les Révoltes (Demande — 1000,00%)

La Partisane (Demande - 400,00%)

Brigade Anti-Eviction (Demande — 1400,00$)

Pink Bloc (Demande — 1500,009$)

Comité Autonome du travail du sexe (Demande — 1000,00%)

DIRA (Demande — 700,00%)

FAGS (Demande — 750,00%)
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2.2.15 Subvention externe H26-15 : SLAM (Demande — 1000,009$)
RAS
2.3 Subventions de projets étudiants
RAS
3.0 Affaires externes
RAS
4.0 Bureau exécutif

4.1 Intérim .
4.1.1 Responsable aux affaires externes — Emily Cloutier

Que I'on entérine Emily Cloutier au poste de responsable aux affaires externes.
Ddment proposée
Ddment appuyée
Adoptée a 'unanimité
4.1.2 Responsable a la mobilisation — Maxence Morin-Sampara
Que I'on entérine Maxence Morin-Sampara au poste de responsable a la mobilisation.
Ddment proposée
Diament appuyée

Adoptée a 'unanimité

4.2 Postes vacants
421 Responsable aux affaires socioculturelles

RAS

4.2.2 Responsable a la trésorerie
RAS

4.2.3 Responsable a la coordination
RAS

424 Responsable a I'information

RAS

5.0 Nomination des délégué-es

RAS
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6.0 Affaires diverses
RAS

7.0 Levée
Que l'on léve 'Assemblée a 17h51.
Diament proposée

Dament appuyée
Adoptée a 'unanimité
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AVIS DE MOTION

ATTENDU QUE les comités ont, au cours des dernieres années, augmenté
notablement leurs activités;

ATTENDU Que les comités rencontrent des difficultés grandissantes a finan-
cer au complet leur activités (stages, vernissages, voyages, projets commu-
nautaires, e.t.c);

ATTENDU QUE I'AGECVM participe a des programmes comme celui des étu-
diants réfugiés (10.000,00 (dix mille) $ par année);

ATTENDU QUE I'AGECVM finance et maintient plusieurs services essentiels a
la communauté tel que le Frigo Communautaire ou encore le Fond de Solidari-
té;

ATTENDU QUE, d( a l'inflation, les prix des frais divers obligatoires pour la
tenue des évenements ainsi que les frais administratifs ont explosé (Contrac-
tuels, assurances, tech’) ;

Que la cotisation étudiante soit a 40$ (quarante) dollars par
session, soit une augmentation de 5%;




Avis de motion Charte

Il est proposé :

» QUE I’on tienne un référendum du 16 au 20 novembre sur I’adoption de la « Proposition de charte
amendé »

» QUE la période d’information ai lieu du 9 au 13 novembre

» QUE la question soit la suivante : « Etes-vous d’accord, oui ou non, que ’AGECVM adopte comme
nouvelle charte la proposition « Proposition de charte amendé »?

» QUE la direction du scrutin soit assuré par Taha Boussaa

» QUE lors qu’adopter la « Proposition de charte amendé » prenne le nom suivant : « Charte Village
des Valeurs »

» QUE lors qu’adopter la charte amend¢ entre en vigueur a la session d’hiver 2027

» QU’APRES I’adoption mais avant ’entré en vigueurs, un comité sois former pour proposer des

modifications aux politiques et reglements de ’AGECVM qui ne vont pas dans le sens des statuts
modifié



Proposition

Budget A26 (A.G. A26-01: 02 septembre 2026)

= Budget Automne 2026 & Hiver 2027
SROD " Budg A26 Budg A
Cotisations étudiantes (7085 - A26 ) - montant avec subventions aux comités soustrait (soit 30,000.008 ) 217,975.00 $ 204,325.00 $
Revenus des photocopies et autres recettes 23,200.00 $ 500.00 $
TOTAL PRODUITS AGECVM 241,175.00 $ 204,825.00 $

Activités militantes

Budget A26

propose

Budget A25
précédent

Information : Achat quotidiens 200.00 $ 500.00 $
Mobilisation| 4,000.00 $ 5,000.00 $
Achat et distribution de produits hygiéne personnelle| 5,000.00 $ 5,000.00 $
Matériel de production vidéo 500.00 $ - $
5,000.00 $
EUMC Programme étudiant réfugié A26-H27 5,000.00 $ 5,000.00 $
Subvention externe 7,000.00 $ 7,000.00 $
Représentation 500.00 $ 500.00 $
Honoraires professionnels: Avocats 5,000.00 $ 500.00 $
|Erais d'administration
Matériel de bureau - Papier| 2,000.00 $ 2,000.00 $
Photocopieurs + CVM + fax 4,000.00 $ 5,500.00 $
Téléphone| 400.00 $ 500.00 $
Logiciel comptable + Honoraires professionnels| 6,000.00 $ 5,000.00 $
Logiciels informatiques 1,500.00 $ 1,500.00 $
Frais bancaires 1,500.00 $ 1,500.00 $
Assurances (groupe + Responsabilité civile) 8,500.00 $ 8,000.00 $
Amortissement| - $ - $
Salaires ‘D.A.S. inclus + CSST+ Honorairel

Salaires Permanence ( - salaires livres usagés) 100,000.00 $ 100,000.00 $
C.S.S.T. Permanence (salaire/100)*1,24% 1,240.00 $ 828.00 $
Contractuel-le-s 2,500.00 $ 2,000.00 $
Frais Cognicase 1,250.00 $ 1,250.00 $
Autres frais (imprévy, ...) 250.00 $ 250.00 $

Vie étudiante (Hors comités)
AGEnda 202-2028| 12,000.00 $ 12,000.00 $
Fond extréme nécessité (FEN-SAE) A.G. A02-01 du 04-09-2002, -3 - 8
Subventions étudiantes 1,000.00 $ 2,000.00 $
Immobilisations comités 3,000.00 $ 2,500.00 $
Animation Comités 2,000.00 $ 1,000.00 $
- Fiigocommuauaire’| 869205 § -
Organisation socioculturelle| 1,000.00 $ 1,000.00 $
TOTAL DEPENSES AGECVM 209,032.05 $ 175,328.00 $
Résultats AGECVM 32,142.95 $ 29,497.00 $




Proposition

Budget A26 (A.G. A26-01: 02 septembre 2026)

Budget A26

propose

Budget A25
précédent

LIVRES USAGES

Livres usagés: recettes

Exode: ventes 300,000.00 $ 300,000.00 $

Exode: Achat produits + charges d'exploitation 250,000.00 $ 250,000.00 $
Exode: Salaires (+CSST 1,84 $ (2018)/1008 ) 75,000.00 $ 50,000.00 $
Résultats EXODE (25,000.00) $ - $

Budget A26

propose

Budget A25
précédent
1,000.00 $

Livres usagés: remboursement-Honoraires

1,000.00 $

Résultats Livres usagés - $
COMITES Budget A26 Budget A25
- proposé précédent
Cotisations dédiées aux Comités: Concentration: Subvention 15,000.00 $ 15,000.00 $
Cotisations dédiées aux Comités: Thématiques: Budget 15,000.00 $ 15,000.00 $
Comités: revenus propres| 60,000.00 $ 30,000.00 $
Comités: recettes biéres - 8 - $
TOTAL PRODUITS COMITES 90,000.00 $ 60,000.00 $
Comités de concentration: dépenses 40,000.00 § 20,000.00 $
Comités thématiques: dépenses 40,000.00 $ 20,000.00 $
Comités: Achat Biéere 10,000.00 $ 10,000.00 $
TOTAL DEPENSES COMITES 90,000.00 50,000.00
RESULTATS COMITES - 10,000.00
TOTAL PRODUITS A25-H26 AGECVM COMPLET 631,225.00 $ 565,825.00 $
TOTAL CHARGES A25-H26 AGECVM COMPLET 624,032.05 $ 526,328.00 $
RESULTATS A25-H26 AGECVM COMPLET 7,192.95 $ 39,497.00 $

Engagement contractuel ==> non modifiable

Suivi finaux a faire pour I'implantation du nouveau site internet|

* Poste budgétaire en suspens le temps d'une renégociation et mise a plat de ces commandites avec le CVM

Le déficit général provient du déficit anticipé de I'Exode.
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Calendrier des ¢lections

Bureau exécutit a-26 / §-J]
AGECVM

Mise en candidature

Jeudi 3 septembre au vendredi 11 septembre
2026

Campagne d’information
Lundi 14 au vendredi 18 septembre 2026

Vote Omnivox
Du lundi 21 septembre 2026, 07h00

au mercredi 23 septembre 2026, 17h00

AGECVM, 255, ONTARIO EST, LoCAL A3.85, MONTREAL, QUEBEC H2X 1X6

B (514) 982-0496 &= (514) 982-6107 (P AGECVM@HOTMAIL.COM



o
AGE

I”“ll - 3 "4 .Y.11

D @D@Eﬁ@ﬁu@m,@]@ ‘_@‘a‘\.\\{ﬂ\\\\

LT =l A L ¥ A SN D\

Je, ,

Nom Prénom

# matricule # téléphone
Pose ma candidature au poste de (un seul choix possible)
[0 Responsable a la Coordination 0 Pédagogie
] Affaires internes O Affaires socioculturelles
] Affaires externes [ Mobilisation
] Trésorerie O Information
J’ai bien recu le manuel des élections et en ai lu toutes les informations.
En connaissance de quoi, je signe, a Montréal, le _ septembre 2026

Signature
Présentation

Présentez-vous a nos membres avec vos objectifs, vos forces et votre expérience

Soutien de candidature
Nous, soussigné-e-s, étudiant-e-s du cégep du Vieux Montréal (a temps plein de jour
ou de soir, ou a temps partiel de jour), appuyons la candidature de :

Nom du candidat-e

AGECVM, 255, ONTARIO EST, LoCAL A3.85, MONTREAL, QUEBEC H2X 1X6

B (514) 982-0496 = (514) 982-3428 (P AGECVM@HOTMAIL.COM



Nom, prénom (lettres moulées) # matricule Signature
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AGECVM, 255, ONTARIO EST, LoCAL A3.85, MONTREAL, QUEBEC H2X 1X6
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A déposer (local A3.85) ou transmettre par courriel (agecvm@hotmail.com)
avant le vendredi 11 septembre 2026, 17h00
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Proposition

PLAN D’ACTION A26

Revendications locales

MOBILISATION DE LA POPULATION ETUDIANTE

CONSIDERANT le taux de participation quasi-insuffisant aux différentes assemblées
générales (AG et AGX) lors de ’année A25-H26

CONSIDERANT le faible taux de participation aux rencontres du comité mobilisation
(CAMI) durant 'année A25-H26

CONSIDERANT que tous les postes au sein du BE n’ont pas été occupés durant les
deux derniéres sessions

QUE ’AGECVM encourage ses membres a s’impliquer au BE, par le biais d’activités si
nécessaire

QUE ’AGECVM fasse la promotion des différents comités ad hoc (CAMI, comité frigo)
tout au long de la session

QUE 'AGECVM facilite la communication et Pimplication dans ses différents comités ad
hoc en utilisant 'application Signal, en plus de Messenger

PRISE DE POSITION DE L’ADMINISTRATION

CONSIDERANT nos mandats de gréves;

CONSIDERANT le manque de présence médiatique et de prise de position des CEGEPs
et universités

QUE ’AGECVM exige la prise de position de administration du CEGEP par rapport aux
coupures récentes en enseignement supérieur

Revendications nationales

FINANCEMENT DES SERVICES PUBLICS

CONSIDERANT les élections générales provinciales du soi-disant Québec le 5 octobre
prochain

CONSIDERANT le sous-financement de nombreux services publiques (tels que
’enseignement supérieur, ’éducation, la santé et les services sociaux) suite a des
coupures dldes a un contexte d’austérité

CONSIDERANT que les inégalités sociales n’ont fait que s'accroitre au soi-disant
Québec lors des derniéres années



Proposition

QUE ’AGECVM demande un financement plus compréhensif de ces services au
prochain gouvernement

QUE ’AGECVM se positionne a nouveau pour une augmentation de la taxation des plus
riches, nofamment par la création de nouveaux paliers d’imposition et par la création
d’un Nouvel Imp6t sur le Patrimoine!

QUE ’AGECVM organise un contingent pour la manifestation appelée par la CRUES le 3
octobre prochain

MOBILISATIONS ETUDIANTES

CONSIDERANT le sous-financement majeur dans le domaine de I'éducation supérieure
CONSIDERANT les gréves récentes contre Iaustérité

CONSIDERANT la bonne participation & ces gréves

CONSIDERANT Pappel de la CRUES pour une GGI en février 20272 pour une réforme
de ’AFE et pour le réinvestissement massif dans ’enseignement supérieur
CONSIDERANT la position pour la gratuité scolaire de PAGECVM

QUE ’AGECVM participe au congres de la CRUES les 17 et 18 octobre 2026

QUE ’AGECVM participe au camp de formation de la CRUES en septembre prochain
QUE ’AGECVM encourage et participe a la solidarité et a la collaboration étudiante
syndicale

QUE ’AGECVM encourage ses membres a participer a chacune des actions organisées
par des associations étudiantes alliées dans le cadre du combat contre Paustérité et
qu’elle promeuve celles-ci

QUE, advenant ’annonce d’un regroupement élargi de la CRUES dans le cadre de la
GGI prévue pour février 2027, TAGECVM tienne une AG pour discuter des différentes
revendications et discuter de la possibilité d’'une affiliation de 'association au
regroupement.

1 https://www.nonauxhausses.org/wp-content/uploads/SF-2026-finalweb.pdf
2 https://crues.org/wp-content/uploads/2026/05/PROCES-VERBAL-du-CONGRES-ANNUEL-25-et-26-
avril-2026-1.pdf
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Proposition
CONCERNANT LA CRUES

CONSIDERANT les intéréts communs entre ’AGECVM et la CRUES
CONSIDERANT les mandats communs entre ’AGECVM et la CRUES
CONSIDERANT la campagne de la CRUES contre ’austérité

CONSIDERANT que ’AGECVM a assisté a plusieurs congrés de la CRUES
CONSIDERANT que I’AGECVM participe aux campagnes et activités de la CRUES

Il est proposé

QUE I’AGECVM envoie une délégation au congrés de la CRUES se tenant & Rimouski du 16 au 18
octobre

QUIE la délégation envoyée au congres fasse rapport a I’assemblée générale

QU’UNE assemblée générale se tienne dans la semaine suivant le congrés avec 1’ordre du jour suivant:
“1 congres de la crues, 2 fermeture

QUE la délégation soit composée immédiatement, séance tenante

QUE I’AGECVM compose sa délégation a toute les premiére assemblée générale des sessions
d’automne et d’hiver pour les congres subséquent
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